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Presentación 
El Concejo Municipal de San Miguel Dueñas a través del señor Alcalde Municipal 

José Otilio Barrientos Cabrera, dan Gracias al Dios todo poderoso por permitirnos 

seguir sirviéndoles en este Primer Año de Gobierno Municipal, que fue atípico y que 

cambio al mundo entero y  nosotros como municipio no fue la excepción, sufrimos 

al igual que muchas familias la perdida de algún ser querido, y de igual manera se 

detuvo la economía a niveles nunca antes visto en la historia, sin embargo siempre 

ha sido nuestro deber y compromiso servirle a la población a la que nos debemos 

por lo que muy respetuosamente nos permitimos presentarles NUESTRA 

MEMORIA DE LABORES 2020, sabemos que hubieron tropiezos, cambios y 

procesos que de alguna manera dificultaron el querer hacer más en beneficio de 

este municipio sin embargo con todas las limitantes y restricciones del Gobierno 

Central  dadas como consecuencia de esta pandemia mundial  logramos contribuir 

en realizar mejoras en mucha de nuestra infraestructura, atención primordial en la 

entrega  alimentos, prevención, erradicación, mitigación, combate y ayuda social en 

diferentes maneras por el tema COVID 19. Nos tocó luchar contra la adversidad de 

la naturaleza, pero logramos que los servicios básicos no se vieran interrumpidos y 

no dejar a la población descuidada, enfocamos nuestro recurso humano, material y 

económico en contribuir a paliar esta crisis y al final del año poder decirles estamos 

para servirles y continuar con nuestra labor municipal y darle cumplimiento a lo que 

establece el Artículo 84 literal “d” del Decreto 12-2002 del congreso de la República 

de Guatemala, Código Municipal.  
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Visión  
 

Ser una entidad sostenible que tenga la habilidad para la optimización 

de todos sus recursos. Que impulsa el desarrollo humano, territorial, 

comercial, de servicios y de infraestructura, para lograr una mejor 

calidad de vida de sus habitantes. 

 

 

Misión 
 

Somos una entidad autónoma que impulsa y promueve 

permanentemente el desarrollo del municipio, que vela por la 

integralidad territorial, el fortalecimiento del patrimonio natural, cultura y 

social por medio de actividades económicas, sociales, culturales, 

ambientales y de prestación de servicios públicos, para cumplir con las 

expectativas y satisfacciones de todos los vecinos, tomando en cuenta 

la participación ciudadana en la ejecución de proyectos y en las 

decisiones que va en beneficio de la población. 
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Despacho 

Municipal 
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ENERO:  
 
 Atención a los vecinos que tienen diferentes peticiones tales como servicios de agua, 

servicio de drenaje, problemas de propiedad etc.  

 2 Reuniones Ordinarias del Concejo Municipal  

 1 Reunión Extraordinaria del Concejo Municipal  

 Reuniones constantes con los Directores de las diferentes dependencias de la 

Municipalidad.  

 Reunión de AMSAC 

 

FEBRERO:  
 
 Atención a la Asociación de Agricultores  

 Reunión con los encargados y visita al Proyecto las Flores en oficinas Centrales y 

anexo en Nuestro Municipio 

 Reunión con el Dr. Marco Antonio Mena Director del Distrito III de Salud.  

 Reunión con el encargado de la Oficina de Turismo por parte del Ministerio de 

Ambiente.   

 Atención a personas del Municipio  

 Reunión con el Doctor Soto Director del Banco de Leche en el Hospital Pedro de 

Bethancourt.  

 Reunión con los encargados de Guatemorfosis  

 Reunión de COMUDE  

 Reunión de CODEDE  

 Reuniones con los Directores de las diferentes Dependencias de la Municipalidad.  

 4 Reuniones Ordinarias del Concejo Municipal  

 

MARZO:  
 
 Autorización para la Jornada de Deschatarización  

 5 Reuniones Ordinarias del Concejo Municipal  

 3 Reuniones Extraordinarias del Concejo Municipal  

 Atención a varios padres de familia de los alumnos que participan en la Clase de 

Natación. 

 Reunión de COMUSAN  

 Atención a proveedores  

 Reunión con el Delegado de la CONRED 
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 Actividad de aniversario del Centro Mis años Dorados  

 Atención a las personas del Municipio 

 

ABRIL:  
 
 4 Reuniones Ordinarias del Concejo Municipal  

 1 Reunión Extraordinaria del Concejo Municipal  

 Apoyo a las familias que fueron afectadas por el COVID-19  

 Atención a las personas del Municipio 

 
MAYO:  

 

 4 Reuniones  Ordinarias del Concejo Municipal  

 1 Reunión Extraordinaria del Concejo Municipal  

 Apoyo a las familias que fueron afectadas por el COVID-19  

 Atención a las personas del Municipio 

 Atención a Proveedores por compra de insumos que serían utilizados por la 

emergencia del COVID-19 

 
JUNIO:  
 
 5 Reuniones Ordinarias del Concejo Municipal  

 1 Reunión Extraordinaria del Concejo Municipal  

 Apoyo a las familias que fueron afectadas por el COVID-19 

 Atención a las personas del Municipio 

 
JULIO:  
 
 4 Reuniones Ordinarias  del Concejo Municipal  

 3 Reuniones Extraordinarias del Concejo Municipal  

 Apoyo a las familias que fueron afectadas por el COVID-19 

 Atención a las personas del Municipio 

 Asistencia a la reunión de CODEDE 

 
AGOSTO:  
 
 4 Reuniones Ordinarias  del  Concejo Municipal  

 2 Reuniones Extraordinarias del Concejo municipal  

 Apoyo a las familias que fueron afectadas por el COVID-19 

 Atención a las personas del Municipio 
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 Entrega de víveres y vegetales a las personas del Municipio 

 Mesa Técnica 

 sobre el POA 2021 

 Reunión con el Viceministro de Salud  

 
SEPTIEMBRE: 
  
 5 Reuniones Ordinarias del Concejo Municipal  

 2 Reuniones Extraordinarias del Concejo Municipal  

 Atención a las personas del Municipio 

 Reunión con la delegada Departamental en SOSEP CENTRAL  

 Reunión en Gobernación para la reactivación Económica del Municipio  

 Reunión con transportistas  

 Atención a los vecinos del sector de Buenos Aires  

 Atención al Director del Instituto Por Cooperativa  

 Actividades de Independencia Patria  

 Reunión con el Presidente de la Junta Principal e integrantes del grupo organizador 

de la Serenata  

 Reunión con la Doctora Maria Tocay del Centro de Salud de Ciudad Vieja  

 Homenaje a Ciudadanos Distinguidos de Nuestro Municipio  

 Cambio de la Rosa  

 Asistencia al Concurso de Canto  

 Elección y Coronación de la Señorita San Miguel Dueñas 2020-2021 

 Reunión Ordinaria de COMUDE  

 Reunión de COMUSAN  

 
OCTUBRE:  
 
 Actividad del Día del Niño  

 4 Reuniones Ordinarias del Concejo Municipal  

 2 Reuniones Extraordinarias del Concejo Municipal  

 Atención a Diferentes Vecinos del Municipio  

 Reunión con la Doctora Maria Tocay para tratar detalles del Traslado del Puesto de 

Salud  

 Reunión en Gobernación Departamental 

 Reunión de COMUSAN  

 Reunión Ordinaria de COMUDE  

 Reunión con los Encargados de Vectores   

 
NOVIEMBRE:  
 
 4 Reuniones Ordinarias del  Concejo Municipal 
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 2 Reuniones Extraordinarias del Concejo Municipal   

 Atención a Diferentes Vecinos del Municipio  

 Reunión de COMUSAN  

 Reunión Ordinaria de COMUDE  

 Reunión Con el Ingeniero Miguel Juárez Empresa Eléctrica 

 Reunión con el Director y Maestros del Instituto Nocturno Municipal  

 Reunión con los Asesores Legales  

 Asistencia a la Reunión de CODEDE 

 Reunión con Periodistas del Departamento de Sacatepéquez 

 Reunión con los directores de las diferentes dependencias Municipales  

 
DICIEMBRE:  
 
 5 Reuniones Ordinarias del Concejo Municipal  

 7 Reuniones Extraordinarias del Concejo Municipal   

 Atención a Diferentes Vecinos del Municipio  

 Reunión de COMUSAN  

 Reunión Ordinaria de COMUDE  

 Inauguración del Árbol Navideño en Aldea el Rosario y Casco Urbano  

 Reunión con los representantes de las empresas telefónicas TIGO Y CLARO 
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Recursos 

Humanos 
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MOVIMIENTOS DE PERSONAL AÑO 2020 

 
 

Durante el año dos mil veinte, los movimientos de personal dentro de la institución 

obedecieron a los siguientes Nombramientos y Entregas de Cargo, dichos 

movimientos se ven reflejados en las siguientes gráficas. 

 

 

 Elaboración de acuerdos y actas para toma de posesión de personal 

renglón presupuestario 011 
 

Las altas de las personas que ingresaron en el año 2020, se registraron en 

acuerdos y actas, la cual se detalla a continuación:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Elaboración y aprobación de contratos 
  

La elaboración y aprobación de contratos Renglón 022 “Personal Por Contrato”, 029 

“Otras Remuneraciones De Personal Temporal”, 031 “Jornales” Y Subgrupo 18 

“Retribuciones por servicios”, se realiza para darle cumplimiento al proceso de 

contratación de personal. La cual se detalla a continuación: 
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 Entrega de cargo / terminación de contrato  

 
Se elaboraron acuerdos para la entrega de cargo de personal 011, así mismo se 
rescindieron diversos contratos del personal de los diferentes renglones. 

  

 
 

Renglón 

Entrega  de 
cargos/ 

Terminación de 
contratos 

11 22 

22 5 

31 3 

29 12 

181 1 

183 0 

184 0 

186 0 

188 0 

189 1 

  

1 1 2 3

184 186 188 189

Total de 

contratos 

elaborados

62 215 78 1 1

Renglón 0 22 0 31 0 29 181 183
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REGISTRO DE CONTRATOS, RESCISIONES, ALTAS Y BAJAS, EN 
LA CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS 

 

 

 Sistema de registro de altas, ascensos y bajas de la administración 
pública  
 

     Se registraron las Altas y Bajas del personal renglón presupuestario 011, para 

dar cumplimiento de las obligaciones establecidas en los artículos 19 y 20 del 

Acuerdo Gubernativo 613-2005, Reglamento de la Ley de Probidad y 

Responsabilidades de Funcionarios y Empleados Públicos. 

 

 

 Registro de contratos y rescisiones 
  

     Se registraron los contratos de los renglones 031,022,031,181,183,184,186,188 

y 189 de forma digital en el Portal CGG Online, por la cual, las entidades obligadas, 

deben enviar la información en el plazo indicado    

ACTUALIZACION DE EXPEDIENTES DEL PERSONAL 

 

 Actualización anual de datos ante la contraloría general de cuentas 

 

Se le solicitó presentar la Actualización Anual de Datos ante la Contraloría General 

de Cuentas, tal y como lo indica el ACUERDO NO. A-005-2017, a todo el personal 

municipal. 

 Recepción de documentos personales de los empleados municipales 

 

Se recepcionaron diversos documentos como: Curriculum Vitae, RTU ratificado, 

carencia de antecedentes penales y policiacos, boleto de ornato, constancia de 

estudios, finiquitos, fotocopias de DPI, fianzas y RGAE, para el personal municipal que 

lo ameritara.  

 Control de expedientes del personal 
 

Para el buen manejo del archivo se lleva el control de expedientes, anualmente, 

realizando las siguientes acciones 
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1. Actualización de datos 

2. Caratulas de Identificaciones de expedientes 

3. Ordenamiento de los archivos según renglón presupuestario 

4. Elaboración de cardex para identificar cado uno de los expedientes de los 
empleados municipales.  

5. Constante revisión de los expedientes  

6. Se creó un check list para tener una guía en el orden de los expedientes. 

7. Se clasifico la información en orden cronológico y se cambiaron los folders 
antiguos y en mal estado. 

8. Se actualizó y ordenó un 90% de los expedientes del personal municipal de 
las distintas   dependencias y renglones. 

 

CONSTANCIAS SALARIALES / DE TRABAJO 

 

Dentro de las actividades importantes que realiza la Oficina de Recursos Humanos, se 

encuentra la emisión de constancias de tiempo de servicios (Laborales) y de ingresos, las 

cuales son requeridas por los trabajadores y ex trabajadores de la Municipalidad. 

 

 Elaboración de 10 constancias de trabajo  

 Se emitieron 50 constancias de ingreso  

 Se emitieron 40 solicitudes de permisos en horas laborales, IGSS, ASUNTO 
PERSONAL, COMISIONES Y CAPACITACIONES. 

 Se emitieron 60 solicitudes de reposición de horas extras realizadas en diferentes 
actividades en la municipalidad. 

 

INSTITUTO GUATEMALTECO DE SEGURIDAD SOCIAL (IGSS) 

 

 Se inscribieron 50 empleados municipales en el IGSS. 

 Se realizaron 20 certificados de trabajo al IGSS, por enfermedad, accidente y 

maternidad. 

 Se atendieron los requerimientos de suspensiones y altas respectivas, así mismo 

se trasladaron los documentos respectivos a la Dirección Financiera para los 

trámites correspondientes: 

 Se realizaron 46 suspensiones del IGSS. 
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ACTUALIZACION DE PLANILLAS Y AUMENTOS SALARIALES 

Se realizaron las actualizaciones de planillas y aumento de salarios del personal renglón 

011, 022, 031, 029 y Subgrupo 18 quincenalmente. Así mismo remitiéndolas al área    

financiera.  

 

ENTREGA DE BOTIQUINES PARA LAS DEPENDENCIAS 

MUNICIPALES 

 Solicitud de 5 botiquines de plástico al departamento de compras. 

 Se hizo entrega de los botiquines al personal encargado de cada 

dependencia municipal. 

 

             BOTIQUINES DISTRIBUIDOS                     ENFERMERA DEL ADULTO MAYOR  
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ECARGADA DE LA GUARDERIA  

                   MUNICIPAL 

 

 

 

 

 

 

 

 

REQUERIMIENTOS DE INFORMACION PÚBLICA 

Se realizó la actualización mensual correspondiente a lo solicitado en los siguientes 

incisos: 

  

  Inciso 2 (dirección y teléfono de la entidad con sus dependencias). 

  Inciso 3 (directorio de empleados y servidores públicos con sus dependencias, y 
direcciones de correo electrónico oficiales).  

 Inciso 4 (remuneraciones de empleados y servidores públicos). Atendiendo a lo 
establecido en el Artículo 10 de la Ley de Acceso a la Información Pública.  

 Se proporcionó información a la encargada de información pública, la cual fue 
solicitada por diversas personas del municipio. 

 

COORDINACION DE LAS VACACIONES DEL PERSONAL   
 

Las vacaciones de los empleados fueron otorgadas según programación 

elaborada dentro de la Oficina de Recursos Humanos, al personal 011, 022 y 

031. 

 

CALCULO DE PRESTACIONES DE LEY 

 

 Cálculo de bono 14 

En el mes de junio se procedió a calcular el respectivo BONO 14 para el 

personal del renglón presupuestario 011,022 y 031. 

 

 Cálculo de aguinaldo 

En el mes de diciembre se procedió a calcular el respectivo aguinaldo para 

el personal del renglón presupuestario 011,022 y 031. 

SECRETARIO DE LAS CLINICAS 

MUNICIPALES  
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 Cálculo de indemnizaciones 

Se realizaron los cálculos de las prestaciones a los trabajadores que dejaron de 

laborar para la municipalidad. Así mismo fueron remitidos en el área Financiera 

para realizar los pagos correspondientes.  

 

NOMBRAMIENTOS PARA CONFORMAR JUNTAS DE 

LICITACIÓN, COTIZACIÓN, RECEPCION Y LIQUIDACION 
   

 

 Se atendió la solicitud recibida de la encargada de la Dirección de Planificación 
relacionada a las propuestas para dar nombramiento al personal idóneo y 
conformar la junta de licitación del proyecto (CONSTRUCCION POZO(S) 
MECANICO, EQUIPAMIENTO Y CAMBIO DE TUBERIA DE LA RED GENERAL 
ZONA 1 SAN MIGUEL DUEÑAS, SACATEPEQUEZ). 

 

 Se atendió la solicitud recibida de la encargada de la Dirección de Planificación 
relacionada a las propuestas para dar nombramiento al personal idóneo y 
conformar la junta de cotización del proyecto (MEJORAMIENTO PARQUE CALLE 
REAL ZONA 1, SAN MIGUEL DUEÑAS, SACATEPEQUEZ). 

 

 Se atendió la solicitud recibida de la encargada de la Dirección de Planificación 

relacionada a las propuestas y dar nombramiento al personal idóneo y conformar 

la junta de licitación del proyecto (ADQUISICIÓN E INSTALACIÓN DE 653 

LUMINARIAS INTELIGENTES TIPO LED Y RED DE COMUNICACIÓN 

WIRELESS, PARA EL SISTEMA DE ALUMBRADO PÚBLICO DEL MUNICIPIO 

DE SAN MIGUEL DUEÑAS, SACATEPÉQUEZ 

 Se atendió la solicitud recibida de la encargada de la Dirección de Planificación 

relacionada a las propuestas para conformar y dar nombramiento al personal 

idóneo y conformar la junta de recepción y liquidación del proyecto denominado 

(MEJORAMIENTO SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO Y PLANTA 

DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES ALDEA EL ROSARIO SAN 

MIGUEL DUEÑAS, SACATEPEQUEZ). 

 

PLAN DE PRESTACIONES DEL EMPLEADO MUNICIPAL 

 

Durante el año 2020 se detectó que los empleados municipales no habían llenado el 

formulario de PLAN DE PRESTACIONES DEL EMPLEADO MUNICIPAL, por lo que se 

solicitaron 180 formularios que contienen la declaración jurada de beneficiarios, a la 

persona encargada de proporcionar dichos formularios. 
 

 Se llenaron 169 formularios tomando en cuenta a los empleados municipales del 

renglón 011,022 y 031. 
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MEMORANDUMS Y OFICIOS  
 

 Elaboración de 30 memos    para las diferentes áreas administrativas. 

 Elaboración de 215 oficios para las diferentes dependencias municipales. 

 Se realizaron 20 solicitudes de requerimientos de materiales e insumos. 

 

MANEJO DE ARCHIVOS 
 

Durante el año se han ido archivando todos los documentos recibidos y enviados a los 

encargados de las diferentes dependencias de Personal y las constancias de asistencia 

al Instituto Guatemalteco de Seguridad Social. 

 

ADMINISTRACION Y GESTION DE PERSONAL 
 

Se emitieron 10 llamadas de atención a personal de diferentes áreas administrativas y 

jornales, por no cumplir con sus atribuciones y responsabilidades, faltando a la disciplina 

laboral, dichas sanciones están reguladas en el artículo 151 del Código Municipal.   

 

RECEPCIÓN DE INFORMES DE LAS PERSONAS CONTRATADAS 

BAJO EL RENGLÓN 029 “OTRAS REMUNERACIONES DE 

PERSONAL TEMPORAL” 

 

Se recepcionaron 80 informes mensuales de diversos maestros y encargados de personal 

jornal a partir del mes junio hasta la fecha. 

 

INSPECCION DEL DESEMPEÑO LABORAL  

Se realizaron diversas inspecciones de trabajo al personal jornal desempeñando las 

actividades asignadas por su jefe inmediato superior, con el fin de mejorar el sistema de 

control interno del personal operativo. 
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PERSONAL ENCARGADO DE CHAPEO  

TREN DE ASEO 

MANTENIMIENTO EDIFICIOS  
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REMODELACION DEL EDIFICO DEL ANTIGUO PUESTO DE SALUD PARA OFICINAS 

MUNICIPALES 

 

 
PERSONAL ENCARGADO DE LA ELABORACION DE TUMULOS EN LAS CALLES Y 

AVENIDAS DEL MUNICIPIO 

 
MANTENIMIENTO DEL COMPLEJO DEPORTIVO Y PARQUE CENTRAL DEL   

MUNICIPIO  
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PERSONAL ENCARGADO DE REPARAR LOS CONDUCTOS DE AGUA Y DRENAJES 

 

 

 

 

 

 

 

 

ASISTENCIA   Y PERMANENCIA LABORAL 

La revisión constante de la asistencia de los empleados municipales en el libro, verificando 

el horario de entrada y salida de todo el personal Municipal. 

CONFORMACION DEL COMITE BIPARTITO DE SALUD Y 

SEGURIDAD OCUPACIONAL 

   Conformación del comité mediante el nombramiento de las personas que integran 

dicho comité  

   Habilitación de libro de actas para uso del comité bipartito. 

   Se llevó a cabo la primera capacitación para las personas que conforman el comité 

Bipartito de Salud y Seguridad Ocupacional el día miércoles 25 de noviembre de 

2020. 
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DOCUMENTOS SOLICITADOS POR EL AUDITOR DE LA 

CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS 

 

Se hizo entrega de la siguiente información al   Auditor de la contraloría General de 

Cuentas: 

    Listado de los integrantes del Concejo Municipal, Director de DAFIM, Secretaria 

Municipal; Directora Municipal de Planificación y Auditor Interno, con datos 

generales (Nombres y apellidos completos, cargo, domicilio, NIT, número de CUI 

(DPI), fianza de fidelidad, (cuando lo amerite) período de responsabilidad en el 

cargo. 

 

   Constancias de actualización de datos efectuadas en la Contraloría General de   

 Cuentas, de los funcionarios y empleados públicos mencionados anteriormente. 

    Visión y Misión de la municipalidad. 

  Reglamento Interno  

  Listado de manuales existentes: 

 

   Manuel de Normas y Procedimientos 
   Manual de organización 
   Manuela de Puestos y Funciones 
   Manual de Higiene y Seguridad Ocupacional  
   Manual de Calidad 
   Evaluación Integral  
   Manual de Políticas  

  

 Listado de personal 022, 029 y subgrupo 18: Nombre, Dependencia, Fecha de 
Aprobación del Contrato, Número y Monto del Contrato.  
 

 Listado de Personal 011, incluyendo Nombre, Dependencia, Sueldo Nominal, 
Fecha de inicio y Número de Acuerdo de Nombramiento.     
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Información 

Pública 
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En el año 2020 se recibieron 25 solicitudes de información de la municipalidad 

de San Miguel Dueñas, desglosándose de la siguiente manera: 

Información solicitada 

 Dictamen de UGAM,  

 Dictamen jurídico,  

 Dictamen Departamento Técnico Municipal,  

 Dictamen Ingeniero Luis Casprowitz 

 Certificación de la solicitud de licencia de desmembración, lotificación y urbanización del 

proyecto Fuentes del Valle San Miguel II 

 Geografía, locación, tamaño, clima, recursos naturales, historia social y centros de 

recreación. 

 Acta de posesión del Concejo Municipal 2020-2024. 

 Fotocopia de finiquito reciente otorgado por la Contraloría General de cuentas. 

 Fotocopia del acta completa, con el contrato laboral de Edgar Amílcar García Ortiz, salario 

aprobado por el Concejo Municipal y fotocopia de finiquito otorgado por la Contraloría 

General de Cuentas. 

 Fotocopia del acta de nombramiento del señor Merly Omar Ixla Quisque. 

 Fotocopia de finiquito reciente de Merly Omar Ixla Quisque. 

Acceso al sistema de cámaras y monitoreo. 

 Descripción de breves conflictos territoriales, en San Miguel Dueñas. 

 Integración del primer Concejo Municipal de San Miguel Dueñas. 

 Información acerca de las organizaciones de alcaldías auxiliares. 

 Información acerca de la Alcaldía Indígena (integración actual, función, etc.) 

 Información acerca de otras formas de jerárquica o delegación. 

 Formas de organización dentro del municipio. 

 Nombrar algunas asociaciones de vecinos. 

 Cuáles son los recursos del municipio? 

 Cuál es la forma de obtener recursos? 

 Cuál es el ordenamiento laboral del personal municipal? Se rigen por la ley de servicio 

municipal o algún otro en específico? 

 La existencia de Pacto Colectivo de Condiciones de Trabajo 

 Información acerca del Derecho Consuetudinario en el municipio. 
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 Cuáles son los principales bienes municipales? 

 Organizaciones a las que pertenece el municipio 

 Información acerca de la Policía Municipal de Transito 

 Información acerca del Juzgado de asuntos municipales de tránsito. 

 Inscripción Colonia El Recreo 

 Constitución Colonia El Recreo 

 Finiquito otorgado por la Contraloría de Cuentas donde enmarque la solvencia para la 

toma de posesión del cargo de Gerente Municipal Edgar Amílcar García Ortiz y de cada 

uno de los expedientes de las personas que conformaron la terna que se sometió a 

votación para optar el cargo. 

 Finiquito otorgado por la Contraloría de Cuentas para la toma de posesión de los cargos 

de Director Financiero Municipal para la toma de posesión de los cargos de Director 

Financiero Municipal Merly Omar Ixla y cada uno de los expedientes de las personas 

que conformaron la terna que se sometió a votación para optar el cargo. 

 Finiquito otorgado por la Contraloría de Cuentas donde enmarque la solvencia para la 

toma de posesión del cargo de Concejal Primero del Señor Juan Alberto García Jerez. 

 Fotocopias de actas de fecha 15 de enero de 2020 y las que corresponden de dicho 

mes de enero 2020, actas del mes de febrero 2020, actas del mes de marzo 2020. 

 Copia del presupuesto 2019-2020 aprobado por el anterior Concejo Municipal, para 

ejecutarlo en el año 2020. 

 Copia de las planillas de los trabajadores, indicando nombre, fecha de ingreso, puesto, 

salario a devengar. 

 Copia de las facturas de pago de los honorarios de los abogados asesores de la 

Municipalidad del mes de febrero al mes de mayo del presente año. 

 Copia de Actas del Concejo Municipal del mes de abril 2020 y de mayo del 2020, 

Certificada. 

 Nombre de la colonia que esta antes del cementerio. 

 Copia del acta 16/2020 del Concejo Municipal. 

 Copias de las actas del Concejo Municipal de los meses junio y julio. 

 Copia del primer informe cuatrimestral sobre la ejecución del presupuesto de ingresos y 

egresos del municipio aprobado por el Concejo Municipal. 

 Copia de todos los informes de auditoría dirigidas al Alcalde Municipal o al Concejo 

Municipal. 
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 Copia de las facturas de pago de los honorarios de los abogados Asesores de la 

Municipalidad. 

 Copia de los trabajadores con lazos familiares con los miembros del Concejo Municipal 

hasta cuarto grado. 

 Copia de pago y autorización e introducción de agua potable y drenaje a los vecinos de 

este municipio a partir del 16 de enero del 2020 a la presente fecha. 

 Copia de las planillas de entrega de las bolsas de víveres otorgados a los vecinos del 

municipio y el precio por unidad de bolsa y total del gasto con su documento de respaldo. 

 Reglamento de Urbanización 

 Reglamento de lotificación 

 Reglamento de construcción (vivienda) 

 Reglamento para perforación de pozo y construcción de Planta de tratamiento  

 Tasas municipales 

 Estado de resultados del 1 de enero al 31 de agosto del año 2020. 

 Ejecución presupuestaria de ingresos del 1 de enero al 31 de agosto del 2020.  

 Ejecución presupuestaria de egresos del 1 de enero al 31 de agosto del 2020. 

 Boletín de caja de movimiento diaria de cuenta corriente del 1 de enero al 31 de agosto 

del 2020. 

 Boletín de caja consolidad diario por cuenta corriente del 1 de enero al 31 de agosto del 

2020. 

 Presupuesto de ingresos 2020. 

 Presupuesto de egresos 2020. 

 Balance del 1 de enero al 31 de agosto del 2020. 

 Copia de la planilla del Señor Justiniano Gómez Otzìn. 

 Copia de la planilla del Señor Fermín Pelen Otzìn. 

 Monografía Del Municipio 

 Recursos Naturales 

 Principales Bienes De La Municipalidad  

 Entidades Que Recibe Apoyo La Municipalidad 

 Acuerdo Policía Municipal 

 Actividad Productiva 

 Arbitrios Del Municipio 

 Poa 2020 
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 Reglamento Interno De Trabajo 

 Informe de covid-19 de marzo a la fecha  

 Copia del expediente laboral de Daniel Yovani Cabrera Barrientos 

 Copias certificadas y en digital de planillas de Salarios, donde aparece el nombre de mi 

persona  NILDA MARISOL CACHUPE QUIÑÓNEZ, que labore en la municipalidad de 

San Miguel Dueñas, Sacatepéquez del período del 17 de enero del 2,000 al 31 de 

diciembre del 2,019 

 Copias Certificadas de nombramientos como Tesorera Municipal y Directora Financiera 

Municipal dentro del período del 17 de enero del 2,000 al 31 de diciembre del 2,019 

 Copia de la planilla del Señor Justiniano Gómez Otoy. 

 Copia de la planilla del Señor Fermín Pelen Otzìn. 

 Copia de planillas del señor Fermín Pelen Otzìn. Del 19 de septiembre de 1991 al 5 de 

febrero del 2016. 

  Copia de planillas del señor Justiniano Gómez Otoy. Del 16 de octubre de 1998 al 5 de 

febrero del 2016. 

 Certificación de sueldos devengados durante los últimos 48 meses laborales, suscrito 

por el director financiero, con vo.bo. del alcalde municipal, de los señores Fermín Pelen 

Otzìn y Justiniano Gómez Otoy. 

 Monografía Del Municipio 

 Recursos Naturales 

 Principales Bienes De La Municipalidad. 

 Entidades Que Recibe Apoyo La Municipalidad 

 Actividad Productiva 

 Arbitrios Del Municipio 

 Poa 2020 

 División Territorial 

 Infraestructura Deportiva 

 Actores locales 

 Entidades afines al deporte. 

 Monografía Del Municipio 

 Recursos Naturales 

 Principales Bienes De La Municipalidad  
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 Entidades Que Recibe Apoyo La Municipalidad 

 Actividad Productiva 

 Arbitrios Del Municipio 

 Poa 2020 

 División Territorial 

 Una hoja de tiempo trabajado en la municipalidad en los años 2007 al 2011 del señor 

José Leonardo López. 

 Año en que se inició y termino el arco. 

  Cuando se construyó la agencia bancaria. 

 En qué año se inició y termino la construcción de la municipalidad. 

  En qué año se inició y termino la construcción del centro de salud. 

 Nombres completos de los miembros que conforman el concejo municipal 2020-2024 y 

cada uno de sus cargos 

 Kilómetro del residencial Fuentes del Valle  

 Certificación de sueldos devengados durante los últimos 48 meses laborados suscrito 
por el director financiero con Vo.Bo. del alcalde municipal de los señores Justiniano 
Gómez Otoy y Fermín Pelen Otzìn  

 Certificación de tiempo de servicio donde deberá especificar la fecha de ingreso y de 
terminación de la relación laboral con la municipalidad de los señores Justiniano Gómez 
Otoy y Fermín Pelen Otzìn. 

 Copia de planillas del señor Fermín Pelen Otzìn ingreso 19/09/1991 

 Copia de planillas del señor Justiniano Gómez Otoy ingreso  
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DIRECCIÓN 

MUNICIPAL DE 

LA MUJER 

-DMM- 
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Dirección  

 
 
Entrega de Ecocinas  
 
Apoyo a familias de escasos recursos a través de la Alianza Estratégica con Stove 
Team, y Ecocomal proveyendo a las familias de estufas mejoradas las cuales les 
ayudan a mejorar su calidad de vida, ya que cocinar a cielo abierto trae 
consecuencias a la salud, por lo que se responde al eje 2 de Recursos Naturales, 
tierra y vivienda.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
Total, de Beneficiarios 20 familias 
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Convocatoria e inscripción a cursos de capacitación, “Proyecto Mujer 
Integral”  

 
El proyecto Mujer Integral, responde al apoyo del desarrollo integral de las mujeres 
del municipio de San Miguel Dueñas.     El cual responde al Eje 1, de la Política 
Nacional de promoción y Desarrollo Integral de las Mujeres –PNPDIM- y Plan de 
equidad de oportunidades –PEO-. 2008-2023.  
 
Se realizan alianzas estratégicas con la Departamental de Educación a través del 
programa Centros Municipales de Capacitación femenina, CEMUCAF y el Instituto 
técnico de capacitación y productividad, INTECAP, asimismo con el Ministerio de 
Salud para darle continuidad al programa de Promotores en Salud.  

 

Para el año 2020, los cursos de capacitación que se impartieron fueron; Corte y 
confección 1, Corte y confección 2, Belleza 1, Belleza 2, Ejecutiva de banquetes, 
Elaboración de canastas, ingresar.  
 
 
Inscripción a cursos de capacitación  
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corte y 
confección 

1 

corte y 
confección 

2 

Belleza 
1 

Belleza 
2 

Ejecutiva 
de 

banquetes 

Elaboración 
de 

canastas 

Promotores 
en salud 

 
Total  

 
27 

 

 
15 

 
20 

 
15 

 
12 

 
26 

 
29 

 
144 
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Zumba Dueñas 2020 
 
Dando respuesta al Eje 4, Equidad en el desarrollo de la salud integral con 
pertinencia cultural, se implementa el programa de Zumba, el cual tiene un efecto 
psicológico y físico en las mujeres de la comuna, por lo que se hace énfasis en el 
desarrollo integral de la salud.  
 
Asimismo, se implementa el programa de Zumba Kids, dirigido a estudiantes de las 
escuelas públicas apoyando a la niñez de la comunidad.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 

75 mujeres 
beneficiadas 
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Zumba Kids 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 

302 Beneficiados  
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Bufete de asesoría legal  
 
A través del Bufete de Asesoría Legal se le da respuesta al Eje 6: Equidad Jurídica, a través 
del bufete se atienden casos específicos y se da el asesoramiento legal correspondiente a 
través de un profesional que atiende dos veces a la semana los diferentes casos siendo los 
más frecuentes, pensión alimenticia  
Violencia intrafamiliar, entre otras.  

 
 
 

 

Jornada Médica General y sobre Prevención del Cáncer del Cuello Uterino  

Derivado de los casos se hacen las referencias correspondientes a las Clínicas Municipales 
Centro Madre Teresa, con la Psicóloga Municipal que su vez también atiende casos 
referidos del Juzgado de la Niñez y Adolescencia en conflicto con la Ley y casos del 
Juzgado de Familia.  

 
En respuesta al Eje de Equidad en el Desarrollo de la Salud se llevan a cabo jornadas 
médicas en pro de la comunidad proveyendo de acceso a la salud, y brindando 
medicamentos básicos a quien los requiera, así como también la prueba rápida o prueba 
IVAA, para prevención del cáncer La asociación corazón de enfermería conjuntamente con 
personal de clínicas municipales centro madre teresa realizan charlas de prevención de 
cáncer cuello uterino.  
 

    

105 beneficiadas 
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Consolidado de Jornada 

Jornada Médica 
Fecha: jueves 20 febrero 2020            

HOMBRES 
CONSULTA 
GENERAL 

MUJERES 
CONSULTA 
GENERAL 

NIÑOS 
CONSULTA 
GENERAL 

NIÑAS 
CONSULTA 
GENERAL 

MUJERES 
PRUEBA 
IVAA 

TOTAL, 
PERSONAS 
ATENDIDAS 

11 62 10 10 58 151 
 

Consolidado 
Jornada Médica 
Fecha: viernes 21 febrero 2020            

HOMBRES 
CONSULTA 
GENERAL 

MUJERES 
CONSULTA 
GENERAL 

NIÑOS 
CONSULTA 
GENERAL 

NIÑAS 
CONSULTA 
GENERAL 

MUJERES 
PRUEBA 
IVAA 

TOTAL, DE 
PERSONAS 
ATENDIDAS 

11 44 14 5 53 127 
 
 

 

 

 

 

Total, de 
beneficiarios 

248 
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Así mismo la Dirección Municipal de la Mujer trabaja en conjunto y hace referencias de 

casos especiales con la Clínica de Nutrición y el Centro de recolección de leche materna, 

ubicados en las Clínicas Municipales Centro Madre Teresa.  

 

 

 
Reunión de DMMS convocada por la Secretaria Presidencial de la Mujer -
SEPREM- 
 
Participación activa en la Reunión de Directoras Municipales de la Mujer, DMM en la 
Municipalidad de San Bartolomé Milpas Altas, en la cual se habló sobre el rol de Seprem 
(secretaria presidencial de la mujer) en territorio y atribuciones. Debido a la pandemia las 
reuniones fueron a través de la plataforma Zoom de manera virtual, se tuvo a bien el tema 
del clasificador presupuestario con enfoque de género.  
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Alianza Estratégica con el Cuerpo de Paz  
 
Participación en la capacitación de Desarrollo Comunitario por El Cuerpo de Paz, en la 
Municipalidad de San Antonio Aguas Calientes, esto con la visión de Alianzas Estratégicas 
para proyectos de Desarrollo Comunitario para las mujeres de la comunidad.  
 

 
 
 

Participación celebración del día del cariño en Mis Años dorados  
 
Participación en la Celebración del Día del Cariño de Mis Años Dorados, SOSEP, apoyando 
al Adulto Mayor.  
 

 
 
 

 Asimismo, apoya e incentiva al Programa Mis Años Dorados para que la población 
se inscriba en el programa.  
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Participación en el COMUDE 
 
Como parte de la participación ciudadana y en función del Eje 11; Participación socio 
política, representando a las mujeres de la comunidad.  
 
Reunión mensual de COMUDE, con la presencia de autoridades municipales, 
representantes de COCODES, policía municipal civil -PNC- policía municipal, 
representantes de la iglesia católica san Miguel Arcángel y entidades públicas. 
 
Espacio en el cual se dan a conocer los proyectos, programas y planes, así como también 
se hacen propuestas para el beneficio de la comunidad.  

 
Estado de Calamidad Pública por el Covid-19 

 
Derivado de la emergencia nacional del Estado de “Calamidad Pública” los proyectos, 
planes y actividades de la Dirección Municipal de la Mujer, quedan en suspenso en todo el 
territorio nacional como consecuencia del pronunciamiento. 
 
La municipalidad de San Miguel Dueñas en atención a la crisis nacional de la pandemia de 
COVID-19 se reúnen para tomar las estrategias y medidas que se desarrollarán en función 
al Estado del Gobierno de la República de Guatemala, el alcalde Otilio Barrientos, la Dr. 
Claudia García del Puesto de Salud, el comandante Fraterno Ramírez de los Bomberos 
Municipales, Dirección Municipal de la Mujer, Representantes de las Clínicas Centro Madre 
Teresa y la Policía Municipal, se reunieron para tomar estrategias y medidas que 
desarrollarán. Asimismo, informa de la suspensión de toda clase de actividades en el 
municipio. 
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• Boletín sobre prevención de COVID-19. 
 

 
 

• La Dirección Municipal de la Mujer, informa que se suspenden todos los cursos que 
imparte la municipalidad debido al COVID-19. 

 

• Prevención de COVID-19. 

 
 

• La Municipalidad de San Miguel Dueñas en coordinación con las instituciones de 
salud brindan consejos para evitar el contagio del COVID-19. 
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Logística, coordinación y apoyo al programa de alimentos por Estado de 
Calamidad por COVID-19 

  
Derivado del Estado de Calamidad a nivel nacional, Decreto 5-2020 Estado de Calamidad 
Pública en todo el Territorio Nacional como consecuencia del pronunciamiento de la 
Organización Mundial de la Salud, de la Epidemia de coronavirus COVID 19.  
 
Se activan programas de apoyo alimentario a nivel municipal para paliar la situación ya que 
muchas familias se quedan a la deriva, pierden su empleo, cierran sus negocios, pierden 
sus cosechas por lo que la Dirección Municipal de la Mujer apoya directamente en la 
logística elaboración y entrega del programa de víveres por emergencia nacional.    Se hace 
la priorización a través de los Cocodes, iglesias evangélicas, iglesia católica.  
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Se suspenden actividades por el Estado de Calamidad por el COVID -19 
 
A raíz de la situación del Estado de calamidad por el Covid-19, se suspenden las actividades 
presenciales para el día de la Mujer, sin embargo, se conmemora de forma virtual, 
compartiendo un mensaje especial e incentivándolas a continuar con las medidas sanitarias 
correspondientes.  

 

 

Entrega de alimentos 
primera fase 

2986 beneficiarios 
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Recepción de donaciones  
 
Fides Guatemala hace la donación de 50 protectores faciales para personal municipal y 
bomberos municipales. Esto con el fin que el personal este protegido mientras a tiende a 
la población.  
 

 

Conformación del COE Municipal, (Centro de Operaciones de Emergencia).  
 
Se realiza reunión para la conformación del COE (centro de operaciones de emergencia) 
en el cual participó el Ministerio de Desarrollo Social, el MAGA, la SESAN y la Municipalidad 
de San Miguel Dueñas, para coordinar las operaciones en atención del COVID-19. 
 
Según el Marco legal correspondiente se debe activar el COE Municipal, para gestionar 
coordinar y ejecutar los programas correspondientes en este caso los de Alimentos del 
Gobierno Central a través del MIDES, la SESAN y el MAGA.  
El COE es presidido por el Alcalde Municipal, Gerente Municipal, Dirección Municipal de La 
Mujer, Dirección Municipal de Planificación, Secretaria Municipal, Promotor Social, 
Trabajadora Social, representante del MIDES, Representante del MAGA, Representante de 
la SESAN. 
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Organización y logística de CODEDE_ 
 
Organización y logística de CODEDE en el municipio como parte del ejercicio de 
participación ciudadana se tiene a bien ser anfitrión como municipio.  
 
Los Cocodes forman parte del Sistema Nacional de Consejos de Desarrollo -de creación 
constitucional- y tienen como objetivo promover el desarrollo económico, social y cultural 
de su comunidad, así como de promover la participación de la población en la identificación 
y solución de sus problemas. 
 

Programa de apoyo alimentario y Prevención 
del Covid 19, Gobierno Central.  

 
Total, de familias 

beneficiadas 
464 

Beneficiarios área 
urbana 

Beneficiarios área rural 

398  Familias 66   Familias 
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Segunda entrega de alimentos Programa Municipal  
 
 
Derivado del Estado de Calamidad a nivel nacional, Decreto 5-2020 Estado de Calamidad 
Pública en todo el Territorio Nacional como consecuencia del pronunciamiento de la 
Organización Mundial de la Salud, de la Epidemia de coronavirus COVID 19.  
 
Se activan programas de apoyo alimentario a nivel municipal para paliar la situación ya que 
muchas familias se quedan a la deriva, pierden su empleo, cierran sus negocios, pierden 
sus cosechas por lo que la Dirección Municipal de la Mujer apoya directamente en la 
logística elaboración y entrega del programa de víveres por emergencia nacional.    Se hace 
la priorización a través de los Cocodes, iglesias evangélicas, iglesia católica.  
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Apoyo de Alimentos familias en Cuarentena por Covid-19 
 
Como parte del apoyo por Estado de Calamidad la Municipalidad apoyo a las familias que 
se encontraban en cuarentena derivado del COVID-19, en el municipio, proveyéndoles de 
alimentos básicos, y kits de limpieza.  En este sentido fue muy valiosa la colaboración entre 
el Ministerio de Salud y los Bomberos Voluntarios.  
 

 
 
 

Logística Donación de leche y cereal por parte de Nestlé Guatemala  
 
Se llevó a cabo la logística de la donación por parte de la empresa Nestlé Guatemala, la 
cual consistió en Leche, cereal y sopas, dicha donación fue priorizada para niños, adulto 
mayor y familias de escasos recursos en general.  
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Logística y coordinación de Donación por parte de Gobernación 
Departamental  
 
 
Se llevó a cabo la coordinación de la donación por parte de gobernación 
departamental, la cual consistió en saviloe y pasta o fideos, siendo priorizadas las 
familias que se encontraban en cuarentena y personas de la tercera edad.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Programa de apoyo al Adulto Mayor 
 
Entrega de kit de limpieza para el adulto mayor que cumplen años cada mes, se propone 
hacer llegar kit de limpieza personal a cada abuelito que cumpla años dentro del programa 
del adulto mayor del gobierno central.  
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Celebración del día de la Madre Cancelado por Estado de 
Calamidad por el COVID-19 
 
 

 
 
 
 

Apoyo, a la logística y coordinación de la entrega de víveres y 
verduras por parte empleados municipales  
 
Apoyo y logística para el apoyo de víveres y verduras a la comunidad, por parte de los 
empleados municipales, ya que donaron un porcentaje de su salario, para hacer la compra 
que fueron obsequiadas a vecinos de escasos recursos. Los alimentos comprados con el 
dinero de los trabajadores fueron distribuidos en 2,500 bolsas. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 

Total, de familias 
beneficiadas 

 
2500 
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Campaña de la Secretaría contra la violencia sexual, explotación y 
trata de personas -SVET- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Alianza Estratégica con Alas Guatemala  
 
Dando respuesta al Eje 4 sobre la Equidad en el Desarrollo de la Salud integral con 
pertinencia cultural, y dando énfasis en los Derechos Reproductivos de las Mujeres, se 
realiza alianza estratégica en conjunto con Asociación Alas Guatemala, brindando un 
servicio seguro y gratuito a las mujeres.  
 
 

 
  

 

45 mujeres beneficiadas con los métodos de 
planificación familiar gratuito 
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Participación en la Actualización del Plan de Desarrollo PDM  
 
La municipalidad llevó a cabo la actualización del Plan de Desarrollo Municipal y 
ordenamiento territorial para el municipio de San Miguel Dueñas 2021-2025 en el cual se 
estarán realizando mesas técnicas para mantener el registro de estadísticas 
socioeconómicas, información geográfica de ordenamiento territorial y recursos naturales 
del municipio. 

 
 

Cambio de la Rosa de la Paz en el Monumento de la Paz  
 
Se lleva a cabo acto protocolario y reconocimiento a vecino distinguido, en el monumento 
a la paz del municipio. 
 
Como parte de las actividades culturales y de Feria virtual, ya que lamentablemente este 
año se cancelan todas las actividades presenciales masivas y se llevan a cabo bajo las 
debidas medidas sanitarias y con un aforo restringido de personas.  
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Programas virtuales enfocados en la Mujer a través del canal 
Municipal  
 
Derivado de la pandemia la mayoría de proyectos, programas y actividades se cancelaron 
por ello se opta por otras alternativas, teniendo la oportunidad de tener un canal municipal 
se realizan diversos programas para TV que a su vez se replican en las redes sociales para 
tener un mayor impacto, dentro de los programas educativos y familiares llevados a cabo 
fueron: 
 

 Tema: sobre la Planificación familiar, entrevista a representante de asociación Alas 
Guatemala.  

 Tema: Violencia, programa especial de una serie de entrevistas con representantes 
de organizaciones locales en pro de la Mujer, conmemorando el día de la No 
violencia contra la mujer.   

 Tema: Programa de Zumba, quédate en cas práctica ejercicio.  
 
Optar por otras plataformas es una manera de llegar y mantener informada a la comunidad 
y a las mujeres del municipio.  
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Regreso a cursos de elaboración de canastas  
 
Se retoma el curso de elaboración de canastas con las medidas sanitarias respectivas y 
con un mínimo de participantes, las cuales dieron seguimiento al curso de manera virtual, 
durante la pandemia y ahora retoman las clases de manera presencial tomando en cuenta 
las medidas respectivas, anclado al Eje 1, Económico y productividad con equidad de la 
Política Nacional de Desarrollo Integral de las Mujeres -PNPDIM- Plan de oportunidades 
PEO 2008-2023.  
 
Elaboración de canastas  
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 

15 beneficiadas /os 
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Saludo especial por el día mundial contra el cáncer de mama a las mujeres y consejos para 
la prevención del mismo  
 
 

 
 

Apoyo a Trabajo Social  
 
Como parte de la labor social que llevo a cabo el apoyo a varios casos específicos los 
cuales se les hizo el proceso correspondiente en visita domiciliar y estudio socioeconómico 
por parte de la Trabajadora Social.  
 
Casos atendidos.  
 
Apoyo con medicamento 
Apoyo en Exámenes varios  
Apoyo a pacientes con discapacidad auditiva  
Apoyo en traslado de pacientes por casos especiales  
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10 casos atendidos y apoyados según su 
necesidad 
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CONSOLIDADO DE BENEFICIARIOS 
 

Programas de Alimentos 

Programa de 
alimentos 
Municipales primera 
entrega  

2986 

Segunda entrega de 
alimentos Programa 
Municipal  

5007 

Tercera entrega de 
Alimentos -
Empleados 
Municipales  

2500 

Programa de apoyo 
alimentario y 
prevención del 
COVID-19, Gobierno 
Central  

464 

Total  10,957 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Programas de apoyo 
social 

Ecocinas  20 

Jornada medica  248 

Cursos de 
Capacitación 
integral  

144 

Zumba  75 

Zumba kids  302 

Alas Guatemala  45 

Casos de 
trabajo Social  

10 

Total 844 
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OFICINA 

 DE BIENESTAR 

SOCIAL 

-OBS- 
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FEBRERO 

Trabajo de oficina y Coordinar reunión con cocodes del Municipio 

 

 

 

 

 

 

 

 

Reuniones con   Cocodes del Municipio de San Miguel Dueñas y Aldea el Rosario, como 

también grupo de familias de Finca San Sebastián 
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Entrega de donación   de verduras en las distintas zonas del municipio, coordinadas por la 

esposa de Don Otilio Barrientos 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARZO 

Trabajo de Oficina, elaboración informe de gasto dirigido a la DMP, Informe de actividades 

del promotor social,  planillas de registro de familias beneficiadas  de cocodes,  Iglesias 

evangélicas, grupos de familias católicas  y  Aldea el Rosario del Municipio 

 

 

 

 

 

 

 

Reunión con cocodes del Municipio de San Miguel Dueñas 
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Elaboración de Bolsas de víveres de Primera Entrega por Emergencia del Covid 19. Las 

que fueron distribuidas en cocodes, Iglesias evangélicas, grupo de Familias católicas y 

Aldea el Rosario. 
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Primera Entrega de bolsas de víveres por Emergencia del Covid 19. En cocodes, Iglesias 

evangélicas, grupo de Familias católicas y Aldea el Rosario. Las que fueron entregadas a 

familias beneficiadas por los representantes. 

Familias Beneficiadas:   2,986 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ABRIL 

Entrega de bolsas de víveres por emergencia del Covid 19 de primera entrega a familias 

Individuales  
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Entrega de verduras a vecinos del Municipio de San Miguel Dueñas 

 

 

 

 

  

 

 

Trabajo de Oficina, elaborando informe de gastos del mes dirigido a la DMP, informe de 

actividades del promotor social, recepción y ordenamiento de documentación de la primera 

entrega de víveres.  

 

 

 

 

 

 

Entrega de mascarillas a la población del municipio Aldea el Rosario por la Pandemia del 

Coronavirus Covid 19. 
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Trabajo de oficina elaborando documentación, planillas de registro de cocodes, iglesias 

evangélicas, grupos de  familias de la iglesia católica y familias  beneficiadas del Municipio 

y Aldea el Rosario, para segunda entrega de bolsas de víveres por emergencia de la 

pandemia Covid 19 

  

 

 

 

 

 

 

Elaboración de Bolsas de víveres por emergencia del Covid 19 de primera entrega a vecinos 

del Municipio y Aldea el Rosario 

 

  

 

 

 

 

 

Mayo 

Trabajo de Oficina elaborando documentos, informe de gasto dirigido a la DMP, informe de 

actividades del promotor social, segunda entrega de vivieres, cronograma de entrega y 

coordinar segunda entrega de víveres 
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Segunda Entrega de bolsas de víveres por Emergencia del Covid 19. En cocodes, Iglesias 

evangélicas, grupo de Familias católicas y Aldea el Rosario. Las que fueron entregadas a 

familias beneficiadas por los representantes.  

Total de Familias Beneficias:   5,007 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Segunda Entrega de bolsas de víveres a familias individuales en el salón Municipal por 

Emergencia del Covid 19. 
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Entrega de verduras a vecinos del Municipio 

 

 

 

 

 

 

 

 

Recepción de Documentos a presidentes de cocodes, representantes de iglesias 

evangélicas y representantes de grupos de segunda entrega de bolsas de víveres.  

 

 

 

 

 

 

 

JUNIO 

Trabajo de Oficina elaborando documentos, informe de gasto dirigido a la DMP, informe de 

actividades del promotor social, tercera entrega de bolsa de víveres, cronograma de entrega 

y coordinar tercera entrega de víveres. 
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Tercera entrega de bolsas de víveres por Emergencia del Covid 19. En Cocodes y Aldea el 

Rosario.  Las que fueron entregadas por los presidentes de los cocodes y representantes 

de iglesias de Aldea el Rosario. 

 

 

 

 

 

 

  

Entrega de víveres en el salón Municipal a familias individuales. 

 

 

 

 

Trabajo de oficina redactando oficios y recepción de Documentos a presidentes de cocodes, 

representantes de iglesias evangélica y católica de Aldea el Rosario. 
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Visita a familias del municipio para candidatos a programa de víveres del gobierno de la 

República a cargo del MIDES Y MAGA. 

 

 

 

 

 

 

 

Reunión de Centro de Operaciones de Emergencia COE  

 

 

 

 

 

 

JULIO 

 

Apoyo de entrega de alimentos del programa de la SESAN para niños con desnutrición del 
Municipio 
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Trabajo de oficina, elaboración de informe de gasto de los programas de proyección social 

dirigido a la DMP. Informe de actividades del promotor social, elaboración de diferentes 

oficios, reunión con coordinadores de los diferentes sectores de agricultores del Municipio. 

  

 

 

 

 

 

Reunión realizada con los representantes de los sectores del municipio, para el programa 

fertilizante. 

 

 

 

 

 

 

 
 
Apoyo a la DMM para entrega de alimentos de donación en Aldea el Rosario 
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Trabajo de oficina elaborando documentos que respalden la entrega de fertilizante. Planillas 

de registro para programa de fertilizantes para Agricultores, de San Miguel Dueñas 

Sacatepéquez, para el fortalecimiento De Los Cultivos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Apoyo a la trabajadora social para realizar estudios socioeconómicos, agricultores de 

diferentes sectores para poder ser beneficiados con el programa de fertilizantes. 
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AGOSTO 

Trabajo de oficina elaborando el POA para el año 2021 de los programas de fertilizante y 

alimentos, informe de gasto de los programas de proyección social dirigido a la DMP, 

informe de actividades del promotor social, cronograma de estudios socioeconómicos, 

cronograma de entrega de fertilizante, informar a los coordinadores de grupos de 

agricultores los horarios de la convocatoria, debido a la pandemia del covid 19.   

  

 

 

 

 

 

 

 

Reunión de Actualización del Plan de Desarrollo Municipal y Ordenamiento Territorial 

 

 

 

 

 

 

 

 

Apoyo y coordinar grupos de agricultores para estudio socioeconómicos de Aldea el Rosario 

para ser beneficiados con el programa de fertilizantes 
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Recibimiento de fertilizante ingresando a bodega 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Entrega de fertilizante a los agricultores directos del Municipio de San Miguel Dueñas.  Del 

área urbana y Rural     

Total de agricultores beneficiados 400 

 

 

 

 

 

 

Entrega de fertilizante en Aldea el Rosario 
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Reunión de la COMUSAN 

 

 

 

 

 

 

 

SEPTIEMBRE 

 

Apoyo a la trabajadora social para visita domiciliaria para realizar estudios socioeconómicos 

para apoyar a familias con gastos funerarios, por fallecimiento de familiar. 

 

 

 

 

 

 

 

Trabajo de oficina elaborando, informe de gasto de los programas de proyección social 

dirigido a la DMP, informe de actividades del promotor social, Ordenamiento de 

documentación del programa de alimentos y fertilizante, Ordenamiento de fotografías de 

las actividades debido al estado de calamidad por el covid 19, elaboración de informe de 

gastos debido a la pandemia covid 19, conteo final de las entregas de víveres.   
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Reunión de reordenamiento territorial, del Municipio 

 

 

 

 

 

 

Coordinar donación de pepino y hacer entrega a los vecinos del municipio 

 

 

 

 

 

 

Reunión de la COMUSAN en donde se dieron a conocer los casos de desnutrición aguda 

en el municipio 

  

 

 

 

 

 

Reunión con representantes del MIDES SESAN MAGA Y COCODES del municipio para 

distribución de listados para detectar a las familias beneficiadas 
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Visita a familias individuales que fueron beneficiadas al programa de alimentos del gobierno 

central, para informarles el horario de entrega. 

 

 

 

 

 

 

Apoyo a MAGA, SESAN, MIDES en entrega de alimentos del gobierno central, a familias 

beneficiadas del Municipio, por emergencia del Covid-19. 

TOTAL DE FAMILIAS BENEFICIADAS   398  

 

 

  

 

 

Apoyo MAGA, SESAN, MIDES   en entrega de alimentos de gobierno central a casos 

especiales de casa en casa. 

 

 

 

 

 

 

Entrega de donación de víveres y verduras a vecinos del municipio trabajadores 

Municipales, con un total de familias beneficiadas de 2500 
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OCTUBRE 

 

Apoyo para celebración del día del Niño, brindándoles sorpresas a todos los niños del 

Municipio y Aldea el Rosario 

 

 

 

 

 

 

Trabajo de oficina elaborando informe de gastos de programas de proyección social, 

dirigido a DMP, informe de actividades del promotor social, elaboración de documentos, 

ordenamiento de expedientes de los programas a mi cargo, ordenamiento de fotografías. 

  

 

 

 

 

 

Apoyo a la trabajadora social para realizar Visitas Domiciliarias a los adultos mayores del 

municipio. 
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Reunión de Actualización del Plan de Desarrollo Municipal 

 

 

 

 

 

 

Reunión del COE Municipal para presentar listado de candidatos al programa de alimentos 

restantes del gobierno central, debido a la pandemia del covid-19. 

 

 

 

 

 

 

Apoyo a la trabajadora social a realizar visitas domiciliar a familias, solicitando apoyo para 

compra de medicamentos y exámenes de laboratorio 

 

 

 

 

 

 

Reproducción y ordenamiento de expediente del  programa de alimentos Covid  19 y 

Fertilizante dirigido al agricultor directo del municipio, respaldando el gasto y enviado a 

contraloría.. 
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Asistir a la reunión de la COMUSAN para seguimiento de casos NDA a través de la 
Nutricionista de la Clínica Municipal 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Entrevista en línea con estudiantes de la Universidad de San Carlos de Guatemala, 

organizada por José Fernando García y Nancy Salvatierra. 

 

 

 

 

 

 

Entrega de víveres a familias en cuarentena por covid. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Apoyo para inaugurar el Centro del Adulto Mayor de San Miguel Dueñas 
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Buscar familias de escasos recursos, para ser beneficiadas con alimentos restantes del 
gobierno central a través del Mides. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

NOVIEMBRE 

Trabajo de oficina y reunión de jefes de la municipalidad, tratando temas para el 
mejoramiento del desempeño de las funciones de cada área, coordinar entrega de víveres 
a vecinos del municipio a cargo de estudiantes de la USAC, revisión de documentación 
escaneada. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Coordinación de entrega de víveres a vecinos del municipio a cargo de estudiantes de la 
USAC. 

 
Trabajo de oficina, inicio de escaneo de documentación de entrega de alimentos (víveres) 
por emergencia de la pandemia covid 19. 
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Recibimiento de alimentos en coordinación con el MAGA del gobierno central y conteo de 
alimentos recibidos. 

 

 

 

 

 

Reunión del COE municipal para definir entrega de alimentos a los vecinos de Aldea el 

Rosario del gobierno central, a través del MAGA y coordinar entrega de alimentos con 

vecinos de Aldea el Rosario del gobierno Central a través del MAGA. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
Reunión de la COMUSAN tratando tema sobre la desnutrición crónica del municipio y 

saneamiento ambiental 

  

 

 

 

 

 

Ordenamiento de alimentos del gobierno central. 
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Coordinar y apoyo a personal del MAGA para entrega de alimentos a vecinos de Aldea el 
Rosario, Programa por emergencia del covid-19. 
 
Total de familias beneficiadas 66 

 
 
 
 
 

 

 

Apoyo a personas con bolsas de víveres sobrantes, las cuales fueron donadas por 

estudiantes de la Universidad de San Carlos de Guatemala facultad de Ciencias 

económicas.  

 

 

 

 

 

 

Trabajo de oficina elaboración de planillas de registro de familias beneficiadas  para próxima 

entrega  de alimentos (canasta navideñas) en el mes de diciembre y escaneo de 

documentos de entrega de fertilizantes, dirigido al agricultor directo del Municipio. 

 

 

 

 

 

Apoyo a la celebración del adulto mayor 
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Reunión del COMUDE 

 

 

 

 

 

 

Trabajo de oficina y entrega de colchonetas para literas a la familia Olayo Salazar, quienes 

fueron afectados por plaga de chinches. 

 

DICIEMBRE 

Trabajo de oficina en elaboración de planillas de registro de familias beneficiadas para 

entrega de canastas navideñas, a través de cocodes, iglesias evangélicas, iglesia católica 

y grupos de familias. 

 

 

 

 

 

 

Reunión de la COMUSAN 
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Entrega de camas matrimoniales, a la familia Olayo Salazar quienes fueron afectados por 

plaga de chinches. 

 

 

 

 

 

 

Trabajo de oficina, elaborando documentación de respaldo de entrega de camas 

matrimoniales y colchonetas a la familia Olayo Salazar y elaboración de memoria de labores 

correspondiente al año 2020. 

 

 

 

 

 

 

 

Elaboración de informe del gasto de los programas de proyección social, correspondiente 

al mes de noviembre  

 

 

 

 

 

 

Apoyo para concierto dedicado al adulto Mayor. 
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Coordinar y apoyo a personal del MIDES para entrega de alimentos (víveres), restantes del 

Gobierno Central a familias de escasos recursos del Municipio de San Miguel Dueñas. 
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TRABAJADORA 

SOCIAL 
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ABRIL 

 
Visitas Domiciliarias y estudios socioeconómicos a los jóvenes del municipio para recibir el 
apoyo de becas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

Apoyar en la entrega de donaciones de banano al adulto mayor. 

 

 

MAYO 
 
Visitas Domiciliarias y estudios socioeconómicos a los jóvenes del municipio para recibir el 
apoyo de becas. 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 



 

 pág. 84  

Conformación de expedientes para programa de Becas Escolares. 
 
 
   
 
 
 
 

 

 

 

Apoyo en la entrega de Dotación de alimentos para las familias afectadas por la emergencia 
del COVID-19 a Iglesias Evangélicas, Católicas, y COCODES del Municipio de San Miguel 
Dueñas. Total de familias beneficiadas 5,007 

  

 
 
Se realizó visita Domiciliaria a la señora Elizabeth Cajas quien solicita gotas oftalmológicas 
para su hijo Jairo Feliciano Cabrera Cajas quien tiene capacidades diferentes y debe de 
utilizar las mismas de manera continua. 
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Se visitó el INE (Instituto Nacional de Estadística) para recabar información importante para 
el municipio según censo realizado en el 2018 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Elaboración del diagnóstico de proyecto de becas escolares y alimentos 2020 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Entrega de bolsas a las casas de las familias afectadas por la emergencia del 
covid-19, y que por múltiples razones aún no habían sido beneficiados 
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Elaboración de la ficha de registro familiar para el programa de apoyo alimentario y 
prevención del COVID-19 decreto 12-2020 
  
 
   
 
    

 

 

 

 

El señor Josué Antonio Ordoñez se acerca a la Municipalidad para solicitar apoyo ya que 
debido a su situación económica y al accidente que sufrió se le dificulta trabajar y reunir el 
dinero necesario para realizarse el examen médico Rx tercer dedo de la mano izquierda 
con clavo intramedular. 

  
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 

Se visitaron diferentes COCODES para hacerle entrega de ficha que contenía 
criterios importantes para poder ser beneficiarios del programa de apoyo Alimentario 
y Prevención del COVID-19 decreto 12-2020 
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JUNIO 
 
 
Llenar listados de beneficiarios al programa de alimentos para familias en situación de 
vulnerabilidad  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Visitar Candidatos que cumplan con los criterios para poder ser beneficiados por el 
programa de Alimentos de Gobierno Central  
 
 
 
 
                                                 

 
Ordenar papelería de los diversos grupos a los que se les hizo entrega de bolsa de 
alimentos  
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Asistir al COE en donde se hizo entrega a las instituciones MIDES, MAGA SESAN el listado 
de los 464 candidatos al programa de alimentos.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Visita domiciliaria a niños y jóvenes candidatos a optar al programa de becas de la 
Municipalidad 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 

JULIO 
 
Conformación de expedientes de beneficiarios de becas Centro Educativo Síndrome de 
Amor  
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Elaboración de notas para convocar a reunión a Coordinadores de zona para programa de 
fertilizantes. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Coordinar con encargada de casa Panibal el ingreso de la señora Miriam Lorena Zamora 
Sas. 
 

 
 

Entrega de listado de beneficiarios al proyecto de becas así como copias de expedientes 
de cada alumno al promotor de educación para que sea entregado al señor alcalde Otilio 
Barrientos y su Concejo Municipal  
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Elaboración de diagnóstico del proyecto: Dotación De Fertilizantes Para Agricultores De 

San Miguel Dueñas Sacatepéquez Para El Fortalecimiento De Los Cultivos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Elaboración de cronograma para realización de estudio socioeconómico por listado de 
Coordinador 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Elaboración y reproducción de ficha socioeconómica para Programa de fertilizantes 
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Se realizó estudio socioeconómico agricultores del municipio para poder ser beneficiados 
con el programa de fertilizantes 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

AGOSTO 
 
Se realizó estudio socioeconómico agricultores para poder ser beneficiados con el 
programa de fertilizantes 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Reunión de Actualización del Plan de Desarrollo Municipal y Ordenamiento Territorial 
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Se realizó visita domiciliaria a la Señora María Alejandra Meren Otzìn para su hija Mildred 
Arely Pérez Meren quien necesitaba medicamento  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Se visitó el instituto básico de Telesecundaria ubicado en Aldea el Rosario para conocer el 
espacio físico con el que cuenta el instituto y así implementar el proyecto de un laboratorio 
de computación  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Visita Domiciliaria Doña Paula quien solicita una silla de ruedas 
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Entrega de fertilizante agricultores del área urbana y rural del Municipio de San Miguel 
Dueñas. Total de agricultores beneficiados 400  
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

Asistir a COMUSAN en donde se dieron a conocer los casos de desnutrición aguda en el 
municipio  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

SEPTIEMBRE 

 
Visita domiciliaria solicitando apoyo para sufragar gastos de servicio funerario de la niña 
Areana Stefany Coroy Vega 
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Conformación de expedientes 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Visitar a la doctora Claudia del puesto de Salud para solicitar información sobre las 
enfermedades más frecuentes del municipio las cuales son necesarias para elaboración del 
diagnóstico comunitario 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

El doctor de las clínicas municipales y la psicóloga refirieron al señor Juan Francisco para 

que se le apoyara con exámenes de laboratorio para descartar diabetes 
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Reunión del Plan Municipal de Desarrollo  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Visita domiciliaria al señor Juan Francisco Monroy García 

 
 
 
 
 

 

 

Realizar visita domiciliaria para servicio funerario de la señora Patricia Mercedes Ajin Pamal  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Conformación de expediente 
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Asistir a COE en donde se dieron a conocer a los representantes de los COCODES listado 
de beneficiarios del programa de Gobierno  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Visita domiciliaria para apoyar con servicio funerario al señor Octavio Cos Cocolón 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Acompañamiento a la encargada del adulto mayor a Ciudad Vieja para intercambiar 

información sobre procedimientos realizados en el municipio para mejorar la atención hacia 

los adulto mayores 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Visita domiciliaria a la señora Cristina Macedonia López y López la cual solicita que se le 
apoye con medicamento  
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Reunión de COMUSAN en donde se dan a conocer los casos de desnutrición detectados 
en el mes en el municipio de San Miguel Dueñas  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Entrega de insulina a las señora Cristina Macedonia López y López 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Apoyar al promotor social en la búsqueda y detección de personas beneficiadas del 
programa de alimentos de gobierno central 
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Se realizó la señora Cristina los exámenes de laboratorio  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Elaboración de Estudio Socioeconómico para adulto mayor    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Apoyo a MAGA, SESAN, MIDES en entrega de alimentos del gobierno central 
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Apoyo MAGA, SESAN, MIDES   en entrega de alimentos de gobierno central a casos 
especiales de casa en casa 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Visitas domiciliarias a los adultos mayores 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

OCTUBRE 

 
Celebración del día del Niño 
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Realizar Visitas Domiciliarias a los adultos mayores del municipio  
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
Visita domiciliaria y Estudio Socioeconómico a la señora Albertina Gutiérrez Ajanel De 

Hernández solicitando apoyo de medicamento    
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Reunión e COE Municipal para presentar listado de candidatos al programa de alimentos 

pendientes de Gobierno Centra 

 
 
Conformación de Expedientes de Adultos Mayores 
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Reunión con los padres de Familia de los alumnos de tercero Básico del Instituto por 
Cooperativa  

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
Asistir a la COMUSAN para seguimiento de casos NDA a través de la Nutricionista de la 
Clínica Municipal 
COE (Centro DE Operaciones de Emergencia) donde se presentó el Delegado 
Departamental de la CONRED  

 
 
               
 
 
 
 
 
 
 

 
Inauguración del programa Municipal del Adulto Mayor  
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Realizar estudio Socioeconómico a las señora María Manuela Ordoñez Hernández quien 

necesita que se le apoye con medicamento    
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 Visita domiciliaria y Estudio Socioeconómico a la señora Érica De La Cruz España 

solicitando apoyo de medicamento    

 
 
 
 
 
 
 
 
 

NOVIEMBRE 
 

Visita domiciliaria y elaboración de estudio socioeconómico a la señora María Leonarda 
Medio para apoyo de medicamento  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

Reunión de COE para coordinar entrega de alimentos  
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Conteo de alimentos del programa de gobiernos central para Aldea El Rosario  

 
             
 
 

 
 
 
 
 
 

 
Entrega de alimentos del programa de Gobierno central conjuntamente con Maga Visan a 

las personas de Aldea El Rosario 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Brindar información de requisitos a los padres y llenado de fichas para los alumnos que 
optaran a carrera 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
Asistir a COMUSAN donde se dieron a conocer los niños detectados durante el mes en el 
municipio de San Miguel Dueñas. 
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Elaboración de informes y papelería pendiente  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Asistir a COMUDE donde dan a conocer el avance de los proyectos  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Elaboración de expediente de la señora Érica de la Cruz España  
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Elaboración de nota en donde la señora María Virginia Medio Yapan solicita apoyo adicional 
al que se le brinda a su hermana María Leonarda Medio   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Información a padres sobre requisitos necesarios para optar a becas     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Realizar Visita y estudio Socioeconómico al Colegio Síndrome de Amor para poder 

determinar las necesidades del mismo 
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Realizar estudios Socioeconómico a los jóvenes Oscar Antonio Flores De La Cruz, Cristian 
Alejandro Flores De la Cruz 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Acompañamiento a los jóvenes Oscar Antonio Flores De La Cruz, Cristian Alejandro Flores 

De la Cruz a evaluación auditiva/ Aparatos Auditivos al Benemérito Comité Pro-Ciegos y 

Sordos de Guatemala y a CENAF 

 

 

 

 

 

 

Visitas Domiciliarias a los jóvenes y niños que optaran a Becas. 
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Visita a la señora María Leonarda Medio Yapan a quien se le brindo ayuda con vitaminas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DICIEMBRE 

Visitas domiciliarias y estudios socioeconómicos a los jóvenes del municipio para optar a 

beca 
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Visita domiciliaria a la señora Érica de La Cruz para entrega de medicamento  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Acompañamiento al Promotor Social en la Entrega de camas a la señora Edna Lucia Olayo 

Salazar quien se le brindó apoyo debido a que estaba siendo amenazada con una plaga de 

chinches 
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Asistir a reunión de COMUSAN 

 

 

 

 

 

 

Visita al Proyecto Catori para solicitar información de los jóvenes que reciben beneficio en 

dicho proyecto 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

Elaboración del proyecto de canastas navideñas. 
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Visitas domiciliarias y estudios socioeconómicos a los jóvenes del municipio para optar a 

beca 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Entrega de alimentos restantes y finalización del programa de alimentos de Gobierno 

Central  
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PROGRAMA 

MUNICIPAL DEL 

ADULTO MAYOR 
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Oficina municipal del adulto mayor: 

Fue creada en este año 2,020, con el apoyo de la Administración del Señor José Otilio 

Barrientos Cabrera Alcalde Municipal. La Oficina tiene como objetivo primordial el bienestar 

de cada persona mayor, también el poder promover la participación plena y organizada de 

la población adulta mayor de nuestro municipio a las distintas actividades sociales, técnicas, 

recreativas y culturales, orientadas hacia la búsqueda del mejoramiento de su felicidad y su 

calidad de vida. 

 

Programa municipal del adulto mayor (PROMAM): 

Este programa dio inicio el 15 de octubre del año 2,020, dentro de dicho programa se les 

brindara apoyo ALIMENTICIO, FISICO, NUTRICIONAL Y PSICOLOGICO a las personas 

de la tercera edad de escasos recursos de nuestra comunidad. 

Nuestras instalaciones están ubicadas en Calle Real 3-55 zona 1 de San Miguel Dueñas 

Sacatepéquez. En las cuales se atenderá a las personas de la tercera edad que asistirán a 

nuestro programa.  

Enero-Febrero 2,020 

Actividades realizadas: 
 

 Celebración día del cariño y la amistad en Centro mis años dorados. 
 Celebración Cumpleañero del mes en Centro mis años dorados. 
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Marzo-Abril 2020 
Actividades realizadas: 

 Aniversario MAD (mis años dorados) 

 Bolsa de viveres para la población de la tercera edad (por parte de la 

municipalidad). 

 Bolsa de banano y verduras para la población de la tercera edad (donacion). 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

MAYO-JUNIO 2020 

Actividades Realizadas: 

 Bolsa de utiles para diversas manualidades (por parte de la municipalidad) con el 

apoyo del programa MAD (Mis Años Dorados). 

 Kit de accesorios para  higene personal cada mes (para personas que cumplen 

años y se encuentran dentro del programa economico del Adulto mayor por parte 

del Ministerio de Trabajo.) 
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Julio-Agosto 2020 

Actividades Realizadas: 

 En estos meses se tuvo a bien realizar un proyecto de jardinizacion y remodelacion 

de exterior e interior de las nuevas instalaciones de la oficina del adulto mayor 

ubicado en calle real 3-55 zona 1 , de San Miguel Dueñas sacatepequez todo esto 

pensando en las personas de la tercera para que a futuro tengan un lugar adecuado 

y con un bienestar recreativo y saludable para ellos. 
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Septiembre-Octubre 2020 

Actividades Realizadas: 

 Visitas domiciliarias y estudios socioeconómicos a personas de la tercera edad en 

el mes de septiembre que se integrarían al programa municipal del adulto mayor 

en octubre, estas se llevaron a cabo gracias a la trabajadora social que trabaja en 

la municipalidad. 

 Inicio de PROMAM 15 de octubre del 2,020. 

 Visitas domiciliarias a personas de la tercera edad que integran el programa 

municipal del adulto mayor voluntarios de Máximo Nivel 

 

 

 

 

 

 

Noviembre-Diciembre 

Actividades Realizadas: 

 Durante el mes de noviembre se tuvo la creación de un logo para poder identificar 

el programa municipal del adulto mayor, teniendo como abreviatura PROMAM. 

 El 15 de noviembre se conmemora el día del adulto mayor, por lo cual se llevó a 

cabo en las instalaciones del PROMAM el día del Adulto mayor el día 18 de 

noviembre del presente año, en el cual ese mismo día se tuvieron inscripciones para 

el programa económico por parte del ministerio de trabajo teniendo más de 100 

inscripciones de personas de la tercera edad de escasos recursos. 

 El Instituto panamericano contra la ceguera “IPC” llevo a cabo una jornada para 

personas de la tercera edad con dificultades visuales, en la cual el PROMAM fue 

tomado en cuenta y así pudimos ayudar a 6 personas de la tercera edad con 

exámenes, alimentación y por parte del “IPC” una operación de catarata o pterigión. 

 En el programa municipal del adulto mayor se tuvieron actividades un día a la 

semana con las personas de la tercera edad los cuales fueron: 

1. Día de corte de cabello. 

2. Día de concierto Navideño. 

3. Día de elaboración de ponche. 
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DIRECCIÓN 

MUNICIPAL DE 

PLANIFICACIÓN 

-DMP- 
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Mantenimientos realizados durante el año 2020 

- Mantenimiento y reparacion de la cubierta superior (terraza) del 

instituto basico por cooperativa zona 3. 

Este mantenimiento se basó en la impermeabilización de la cubierta superior del Instituto, 

debido a la falta de mantenimiento preventivo, este presentaba deterioro en la estructura 

destinada para conducir las aguas pluviales hacia los puntos destinados para su descarga 

(pañuelos), derivado de la acción destructiva de las condiciones climáticas a lo largo de los 

años el material colocado se agrieto, ocasionando que entre el macizo de la losa y la capa 

superior se acumulara agua favoreciendo de esta forma la filtración hacia el interior de los 

ambientes de la edificación. Para poder cumplir con la tarea de resolver el problema fue 

necesaria la demolición de la estructura existente (pañuelos) y la reconstrucción de los 

mismos principalmente porque al momento de su construcción no se tuvo el cuidado de 

velar por que las pendientes y direcciones fueran las adecuadas, para la impermeabilización 

se utilizó tela reforzada y material elastómero (Fastyl), para impedir que el material que se 

agregó sufra grietas por contracción térmica. Para favorecer las condiciones interiores de 

los ambientes se empleó material color blanco, el cual impedirá la absorción de la radicación 

solar y mejorará la temperatura interior. 

 

 

  

ANTES DEL MANTENIMIENTO 

DURANTE Y DESPUES 

DEL MANTENIMIENTO 
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- Mantenimiento y Reparación del Edificio de la Guardería Municipal 

Con el objetivo de seguir prestando el servicio de la guardería municipal en un ambiente 

agradable y seguro, la Municipalidad realizó el mantenimiento de la cubierta superior 

(terraza) del edificio que alberga a la guardería, debido a la falta de mantenimiento 

preventivo, este presentaba deterioro en la estructura destinada para conducir las aguas 

pluviales hacia los puntos destinados para su descarga (pañuelos), derivado de la acción 

destructiva de las condiciones climáticas a lo largo de los años el material colocado se 

agrietó, ocasionando que entre el macizo de la losa y la capa superior se acumulara agua 

favoreciendo de esta forma la filtración hacia el interior de los ambientes de la edificación. 

Se presentó un problema adicional puesto que al no brindar el adecuado mantenimiento a 

la estructura el material fino que se acumuló durante la reciente erupción del volcán 

obstruyó las bajadas pluviales, se trabajó incansablemente en la liberación de estas. Para 

poder cumplir con la tarea de resolver el problema fue necesaria la demolición de la 

estructura existente (pañuelos) y la reconstrucción de estos, principalmente porque al 

momento de su construcción no se tuvo el cuidado de velar por que las pendientes y 

direcciones fueran las adecuadas, para la impermeabilización se utilizó tela reforzada y 

material elastómero (Fastyl), para impedir que el material que se agregó sufra grietas por 

contracción térmica. Para favorecer las condiciones interiores de los ambientes se empleó 

material color blanco, el cual impedirá la absorción de la radicación solar y mejorará la 

temperatura interior. 

  

DURANTE Y DESPUES 

DEL MANTENIMIENTO 
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- Mantenimiento Escuela Oficial Rural Mixta Aldea El Rosario 

Gracias a la gestión de los padres de familia, se logró la donación económica para la 

escuela, con el cual se adquirió suministros y materiales para que se realizara el 

mejoramiento de la Escuela de la Aldea el Rosario, la Municipalidad colaboró con la mano 

de obra, dicho mantenimiento. Los alcances de los trabajos realizados fueron la aplicación 

de pintura de pasillos y salones, reemplazo de luminarias y reparaciones a las líneas 

eléctricas, también se realizaron algunas reparaciones a la cubierta. 

  

 

 

 

  

DURANTE Y DESPUES DEL 

MANTENIMIENTO 
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- Mantenimiento De Edificio Municipal 

Este mantenimiento consistió en la reparación de las superficies de muros y techos para 

eliminar los desperfectos y sellar las pequeñas grietas que se han originado por la 

contracción térmica de los materiales, posterior a ello se realizó la aplicación de pintura, 

habiendo obtenido como resultado una superficie limpia y agradable. El área de desarrollo 

de los trabajos fue en los muros y cielo del interior del Edificio Municipal. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Mantenimiento y Reparación de Tanque Elevado de Agua Potable en 

Complejo Deportivo Zona 3 
El tanque de almacenamiento y distribución de agua potable ubicado en el interior del 

complejo deportivo de la zona 3, presentaba daños estructurales en la parte inferior del 

depósito, esto como consecuencia de la falta de mantenimiento preventivo, las fallas 

consistían en agrietamiento de las juntas de soldadura, adicionalmente se presentaba 

corrosión en la lámina inferior situación que derivaba en la fuga de agua de interior del 

tanque. Se realizó el mantenimiento y reparación del tanque. Los trabajos consistieron en 

la colocación de un anillo de refuerzo tanto en la parte lateral con en la parte inferior, estas 

a su vez fueron perfectamente unidas tanto entre ellas, así como a la estructura ya 

existente. Aumentando sus años de vida y seguir brindando un buen servicio a la población. 
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- Mantenimiento y reparaciones de las oficinas adulto mayor: 

Como parte de lo proyección social de la municipalidad, esta atiende a las personas de la 

tercera edad, situación por la cual se realizó el mantenimiento de las nuevas instalaciones 

de las oficinas del Adulto Mayor, con el objeto de brindar un espacio adecuado para el 

esparcimiento y relajación de los ancianitos, el mantenimiento realizado consistió en: Este 

mantenimiento consistió en la reparación de las superficies de muros y techos para eliminar 

los desperfectos y sellas las pequeñas grietas, posterior a ello se realizó la aplicación de 

pintura, habiendo obtenido como resultado una superficie limpia y agradable, también se 

ejecutó el mantenimiento y reparación del sistema de alumbrado interior, jardinización y 

reparaciones varias, a los sistemas de agua potable y drenaje sanitario. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANTES 

DESPUES 
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- Mantenimiento del estadio municipal  
 

Periódicamente se realiza el mantenimiento de las instalaciones del Estadio Municipal, 

como el corte de grama, limpieza de la pista y mantener limpio toda el área. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Mantenimiento y reparación de la red de alumbrado público en el 

municipio y su aldea 

 
Con el propósito de brindar seguridad a todos los habitantes, la Municipalidad ejecuta 

constantemente, el monitoreo, mantenimiento y/o reparación del sistema de alumbrado 

público, estos trabajos se llevan a cabo en los diferentes sectores del Municipio y La Aldea 

El Rosario, realizando el reemplazo de bombillos, lámparas etc. 
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- Mantenimiento y reparación de las nuevas instalaciones del puesto de 

salud 
 

Con el propósito de mejorar la atención a los vecinos, se estableció la necesidad de contar 

con ambientes agradables, con dimensiones adecuadas, por ello se realizó el 

mantenimiento y reacondicionamiento de las nuevas instalaciones del Puesto de salud, 

ubicado en el complejo deportivo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ANTES DESPUES 
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- AMPLIACION DE OFICINAS DEL EDIFICIO MUNICIPAL 
 

Se realizó el mantenimiento y reparación del edificio donde anteriormente funcionaba el 

puesto de salud, reacondicionándolo para ampliar las oficinas municipales y así atender 

cómodamente a toda la población en un ambiente agradable y sano. Dicho mantenimiento 

consistió en el cambio de piso cerámico, cambio de puestas y ventanas, pintura y resanado 

de muros entre otros. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

DESPUES 

ANTES 
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TRABAJOS DE AMPLIACIONES REALIZADOS DURANTE EL AÑO 
2020 

 

- DEMOLICION DE EDIFICIO Y AMPLIACION DEL PARQUE CENTRAL  

Como parte del plan de reordenamiento de espacios públicos, se evidencio la necesidad de 

eliminar el antiguo edificio construido para sede la policía nacional civil, esto como 

consecuencia que al momento de su edificación no se tuvo una perspectiva clara del 

aprovechamiento de los espacios, derivando en la construcción del referido edificio en el 

frente de la iglesia católica, impidiendo apreciar en su esplendor la fachada del edificio.   

Este mantenimiento consistió en demoler estructura existente donde funcionaba la oficina 

de la Policía Nacional Civil (PNC), a consecuencia de la demolición fue necesario también 

realizar los trabajos de construcción de superficie de rodadura para integrar el espacio 

liberado a la plaza central del municipio, la integración de este se realizó con la instalación 

de adoquín.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- DEMOLICION DE ESTRUCTURA Y AMPLIACION 1RA CALLE ZONA 1 

PARQUE CENTRAL 
Según registro de denuncias de vecinos, el área en cuestión presentaba graves 

complicaciones de movilidad, principalmente por la obstrucción visual generada por la 

edificación ubicada al frente de la calle, situación que hizo inminente la eliminación de la 

estructura ya que por las dimensiones de altura que poseía imposibilitaba implementar 

cualquier otro paliativo. El alcance de los trabajos fueron la demolición de la estructura 

existente conservando en buenas condiciones componentes de la estructura, para su 

posterior aprovechamiento, a consecuencia de la demolición fue necesario también 

realizar 

ANTES DESPUES 
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los trabajos de construcción de superficie de rodadura para integrar el espacio liberado a la 

plaza central del municipio, la integración de este se realizó con la instalación de adoquín. 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

COMPRA E INTALACION DE SUMINISTROS DURANTE EL AÑO 
2020 

 

- FABRICACION E INTALACION DE PORTONES EN ESCUELA ALDEA EL 

ROSARIO Y COMPLEJO DEPORTIVO  

 

Con el propósito de brindar seguridad a la población educativa de la aldea El Rosario se 

instaló un portón de rejas en la entrada a la escuela primaria y así evitar que puedan 

suscitarse hechos que lamentar. También se instaló un portón en el complejo deportivo, 

esto con el fin de tener un ingreso vehicular alterno y no dañar las instalaciones del estadio 

municipal.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

COMPLEJO DEPORTIVO ESCUELA EL ROSARIO 

ANTES DESPUES 
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- COMPRA DE MODULOS DE ANDAMIOS METALICOS 

Con el fin de evitar contratiempos y mayores gastos a futuro, se adquirieron 16 módulos de 

Andamios que estarán al servicio de cualquier trabajo de mantenimiento o reparación que 

se necesite realizar en el municipio. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- FABRICACION DE BASES Y POSTES PARA LUMINARIAS EN PARQUE 

CENTRAL 

Con el fin de brindar seguridad a la población y contribuir al desarrollo del municipio, se 

realizó la construcción de cinco bases de concreto con postes metálicos para luminarias 

en el parque central. 
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- ADQUISICION E INSTALACION DE 653 LUMINARIAS INTELIGENTES 

TIPO LED Y RED DE COMUNICACIÓN WIRELESS PARA EL SISTEMA 

DE ALUMBRADO PUBLICO 

Con el fin de brindar un mejor alumbrado público a la población de San Miguel Dueñas, 

para que puedan realizar sus actividades de la mejor forma posible, en un ambiente 

seguro y agradable, se adquirieron 653 luminarias tipo led con su respectivo brazo que 

serán instaladas en todo el municipio y la aldea El Rosario, con comunicación en red 

inalámbrica. Esto también vendrá a beneficiar grandemente a las arcas municipales, ya 

que se estará ahorrando un gran porcentaje de lo que se paga a la Empresa Eléctrica 

por el servicio de alumbrado público, fondos que serán destinados para más proyectos 

de beneficio a la población. 

 

 

PROYECTOS DE 
INFRAESTRUCTURA  

 
 
 

 
 

INSTALACION DE LAS 

NUEVAS LUMINARIAS 
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PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA REALIZADOS DURANTE 
EL AÑO 2020 

- CONSTRUCCION DE TUMULOS EN VARIOS SECTORES DEL 

MUNICIPIO 
Se realizó la demolición de túmulos en mal estado para dar paso a la construcción de 

nuevos túmulos en diferentes sectores del municipio, incluyendo sectores donde no existían 

y fueron solicitados por los vecinos. Esto con el fin de evitar accidentes viales y brindar 

tranquilidad a los vecinos que transitan por las calles, principalmente a los adultos mayores 

y niños. 

 

 

 

 

  

ANTES 

DESPUES 

DURANTE 
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- AMPLIACION EDIFICIO 4TA. AVENIDA “A” ZONA 1  

 

Se encuentra en la fase final la construcción del nuevo edificio para la Policía Municipal, 

ubicado en el parque central. Este edificio cuenta con cuarto de armas, área de monitoreo, 

archivo y recepción en el primer nivel; dos dormitorios y dos sanitarios en el segundo nivel; 

lavandería y bodega en el tercer nivel. Todo totalmente equipado, con acabados de primera 

calidad para servir a la población como se merece. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANTES 

DESPUES 
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- MEJORAMIENTO SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO Y 

PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES ALDEA EL 

ROSARIO. 

Este proyecto se encuentra ejecutado al cien por ciento en la aldea El Rosario de este 

municipio, financiado con fondos de Consejo Departamental de Desarrollo y Municipalidad. 

Este proyecto vendrá a beneficiar a todos los vecinos de la aldea, evitando la contaminación 

con aguas negras al rio y brindar ambientes agradables y sanos a toda la población. 
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- CONSTRUCCION POZO(S) MECANICO, EQUIPAMIENTO Y CAMBIO DE 

TUBERIA DE LA RED GENERAL ZONA 1. 
 

Este proyecto se encuentra en un avance del ochenta y cinco por ciento, financiado con 

fondos de Consejo Departamental de Desarrollo y Municipalidad. Este proyecto vendrá a 

beneficiar a los vecinos de las zonas 1 y 2 que actualmente sufren por la escasez del vital 

líquido. Este proyecto consiste en la perforación de un pozo mecánico, instalación de motor, 

bomba y accesorios, así también incluye la construcción de un tanque de almacenamiento, 

instalación de tubería de impulsión y tubería de distribución, incluye también la construcción 

de cajas de válvula y estructura para controles. 

 

 

 

PERFORACION DE 

POZO 

CONSTRUCCION DE TANQUE DE 

AMACENAMIENTO 
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- MEJORAMIENTO PARQUE CALLE REAL ZONA 1 
 

Este proyecto se encuentra en un avance del veinte por ciento, financiado con fondos 

propios de esta Municipalidad. Este proyecto consiste en la construcción de un área de 

columnas con terraza española, gradas en caracol y piso antideslizante, también contará 

con una parada de bus con acabados coloniales, jardinización, baranda metálica, 

basureros, bancas, iluminación y adoquín decorativo. 

 

 

 

INSTALACION DE 

TUBERIA Y CAJAS DE 

VALVULA 
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Informe agosto 

Lunes 3 al viernes 7: 

Inicio de labores dentro de la Unidad, Inspección del vivero municipal en el estadio, 

participación en la primer capacitación del PDM-OT (Plan de Desarrollo Municipal y 

Ordenamiento Territorial) impartida por el Ing. Ricardo Pineda León. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lunes 10 al viernes 14: 

Capacitación virtual de Reglamento de Transporte de Productos Forestales (Vía google 

meet), participación en la segunda capacitación del PDM-OT (Plan de Desarrollo Municipal 

y Ordenamiento Territorial) impartida por el Ing. Ricardo Pineda León. Inspección al terreno 

conocido como PLAYA 1 en donde se encuentra el nacimiento de agua, visita de campo en 

la ruta nacional 10 camino a aldea el rosario donde se habían denunciado basureros 

clandestinos, dándole seguimiento para luego llevar a cabo la limpieza de dicho lugar. 
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Lunes 17 al viernes 21 

Gestiones para agilizar una visita de campo con el personal de la oficina regional del INAB 

(Instituto Nacional de Bosques), en el polideportivo de San Miguel Dueñas, Capacitación 

virtual de La dinámica forestal en la cadena volcánica central (Vía google meet), ayuda en 

la entrega a la población beneficiada de fertilizante y abono (Triple 15, Sulfato de Amonio) 

llevada a cabo en el salón municipal. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lunes 24 al viernes 28: 

Inspección en 5ta Avenida Zona 2 villas de Dueñas lote 3A para la tala de un árbol  por 

denuncias hechas por vecinos del sector, mesa Técnica con los jefes de unidad municipal 

para la actualización de POA 2021, "Conferencia virtual: Importancia de los bancos de 

semillas y los viveros de especies nativas" (Vía google meet), 1er. Entrega de pilones (pino 

y ciprés) a la institución MAGA para reforestación planificada con la municipalidad en Aldea 

El Rosario, reunión de la COMISION MUNICIPAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA 

(COMUSAN) tratando el tema de “Sala Situacional de Salud y Nutrición”, 2da Entrega de 

pilones (pino y ciprés) a la institución MAGA para reforestación planificada con la 

municipalidad en Aldea El Rosario. 
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Lunes 31: 

Reunión de Trabajo para discutir el tema de proyecciones y servicios para el año 2021 

impartida por la dirección administrativa financiera, Visita de campo en el área conocida 

como el astillero donde se logró determinar la tala de ciprés en dicha área.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Informe septiembre 

Martes 1 al viernes 4: 

Visita de campo para dar seguimiento en los camiones municipales para el tren de aseo, 

campaña de reforestación en “El Duraznito” y Aldea “El Rosario” en conjunto con grupos 

CADER del Ministerio de Agricultura, Ganadería y Alimentación, Actualización y alineación 

del Plan de Desarrollo Municipal y Ordenamiento Territorial (PDM-OT) del municipio de San 

Miguel dueñas impartido por el Ing. Ricardo Pineda León, Jornada de Limpieza en las 

cataratas de San Miguel Dueñas (La Rinconada) conjunto con el Ministerio de Ambiente y 

Recursos Naturales (MARN) y Unidades de Gestión Ambiental del departamento de 

Sacatepéquez. 
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Lunes 7 al viernes 11: 

Reunión de la Comisión Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN) para 

tratar temas de Seguridad Alimentaria y Nutricional, Acuerdo de Mantenimiento de la 

plantación de árboles de distintas especies con epesistas de la Universidad de San Carlos 

de Guatemala, Visita de Campo en el vertedero Municipal observando que los trabajos se 

estuvieran llevando con éxito, visita de campo en cuenca el Rio Guacalate para iniciar con 

la limpieza del mismo ya que se cuenta con material PLASTICO NO DEGRADABLE. 
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Lunes 14 al viernes 18: 

Trabajo de campo con técnicos de la empresa ECOQUIMSA y trabajadores municipales, 

recolectando muestras de aguas negras y aguas pluviales en diferentes puntos del 

municipio de la zona urbana y aldea el Rosario, reunión ordinaria de la CODEMA (Comisión 

Departamental de Medio Ambiente) con diferentes unidades de medio ambiente municipal 

tratando el tema “Captación de Plástico, Cuenca Guacalate”, llevada a cabo en 6ta avenida 

Norte, No. 80 Antigua Guatemala. 
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Lunes 21 al viernes 25: 

Integrante de la Junta de cotización para el proyecto “Mejoramiento Parque Calle Real Zona 

1, San Miguel Dueñas, Sacatepéquez”, Trabajo de campo con CODEMA (Comisión 

Departamental de Medio Ambiente), comisión Departamental de Medio Ambiente con 

diferentes unidades de medio ambiente municipal tratando el tema “Captación de Plástico, 

Cuenca Guacalate”, llevada a cabo en el municipio de PASTORES. 
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Lunes 28 al miércoles 30: 

Trabajo de campo con CODEMA (Comisión Departamental de Medio Ambiente),comisión 

Departamental de Medio Ambiente con diferentes unidades de medio ambiente municipal 

tratando el tema “Captación de Plástico, Cuenca Guacalate”, llevada a cabo en el municipio 

de JOCOTENANGO. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Informe octubre 

Jueves 1 al viernes 2: 

Trabajo de campo con técnicos de la empresa ECOQUIMSA y trabajadores municipales, 

recolectando muestras de aguas residuales en diferentes puntos del municipio de la zona 

urbana. 
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Lunes 5 al viernes 9: 

Inspección en el astillero Municipal para verificar la línea Divisora entre el terreno municipal 

y finca “Catalina” que forma parte de finca “San Sebastián” verificando si existe la tala de 

árboles en dicho lugar acompañado de la Licenciada Vilma Rodas (Juez de Asuntos 

Municipales). 

Conferencia virtual: El Sistema Guatemalteco de Áreas Protegidas (SIGAP) Abordando los 

contenidos básicos de:  

 Definición de área protegida.  
 Breve historia del SIGAP.  
 Ley de Áreas Protegidas y su Reglamento.  
 Categorías de Manejo.  
 Importancia de las áreas protegidas para la conservación de la biodiversidad.  
 Situación de las áreas protegidas de la cadena volcánica central.  

Trabajo de campo con CODEMA (Comisión Departamental de Medio Ambiente) con 
diferentes unidades de medio ambiente municipal tratando el tema “Captación de Plástico, 
Cuenca Guacalate”, llevada a cabo en el municipio de ANTIGUA. 

Viaje programado a Cubulco municipio de Baja Verapaz por la donación de 1000 pinos por 
parte del Instituto Nacional De Electrificación (INDE) gestionados por Ministerio De 
Ambiente y Recursos Naturales (MARN) delegación departamental Sacatepéquez y por la 
Unidad De Gestión Ambiental Municipal (UGAM) de San Miguel Dueñas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 pág. 145  

Lunes 12 al viernes 16: 

Conferencia virtual: Introducción a los servicios eco sistémicos Abordando los contenidos 
básicos de: 

 Definición de un servicio eco sistémico. 
 Categorías de servicios eco sistémicos (provisión, regulación, soporte y culturales) 

y ejemplos por categoría. 
 Valor de los servicios eco sistémicos. 
 Estado de los servicios eco sistémicos en la cadena volcánica central. 
 Amenazas. 

Reunión de la COMISION MUNICIPAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 
(COMUSAN) de la Municipalidad de San Miguel Dueñas. 

Trabajo de campo con CODEMA (Comisión Departamental de Medio Ambiente) con 
diferentes unidades de medio ambiente municipal tratando el tema “Captación de Plástico, 
Cuenca Guacalate”, llevada a cabo en el municipio de Ciudad Vieja. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 pág. 146  

Lunes 19 al viernes 23: 

Reunión Ordinaria con los encargados de cada departamento del área administrativa 
realizada por el Señor Alcalde Otilio Barrientos. 

Informe final de los trabajos realizados con los técnicos de la empresa ECOQUIMSA por la 
toma de muestra de aguas residuales. 

Trabajo de campo con CODEMA (Comisión Departamental de Medio Ambiente) con 
diferentes unidades de medio ambiente municipal tratando el tema “Captación de Plástico, 
Cuenca Guacalate”, llevada a cabo en el municipio de San Miguel Dueñas. 

Participación con Director y Sub Director del INSIVUMEH junto al Sr. Alcalde Otilio 

Barrientos de la Municipalidad San Miguel Dueñas, Sacatepéquez donde se firmó el 

convenio para el trabajo interinstitucional Para llevar a cabo el proyecto Clima 340 y así 

mejorar la calidad de los Pronósticos meteorológicos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lunes 26 al viernes 30: 

Reunión Ordinaria con los encargados de cada departamento del área administrativa 
realizada por el Señor Alcalde Otilio Barrientos. 

Conferencia virtual: Importancia de los recursos genéticos para el desarrollo sostenible.  
Abordando los contenidos básicos de:   

 Definición de recursos genéticos.  
 Parientes silvestres de plantas cultivadas en Guatemala.  
 Relación entre biodiversidad y seguridad alimentaria.  
 Conocimientos tradicionales asociados a la biodiversidad.  
 Potencial de los recursos genéticos como estrategia de desarrollo.  
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Reunión Ordinaria de COMUDE (Consejo Municipal De Desarrollo) celebrada en el 
auditorio municipal. 

Trabajo de campo con CODEMA (Comisión Departamental de Medio Ambiente) con 

diferentes unidades de medio ambiente municipal tratando el tema “Captación de Plástico, 

Cuenca Guacalate”, llevada a cabo en el municipio de San Juan Alotenango. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Informe noviembre 

Lunes 2 al viernes 6: 

Reunión Ordinaria con los encargados de cada departamento del área administrativa 
realizada por el Señor Alcalde Otilio Barrientos. 

Conferencia virtual: Instrumentos económicos para la conservación de la biodiversidad.  

Abordando los contenidos básicos de:   

Contribución de la biodiversidad a la economía  
Mecanismos de Pago o Compensación por Servicios Ambientales/Eco sistémicos   
Concesiones forestales y otras concesiones en materia de biodiversidad.  
Sistemas de cobros, tarifas y/o multas.  
Instrumentos económicos para la conservación de la biodiversidad.  
Formas de participación de las comunidades para ser beneficiarios/as de PSA/CSA.  
Experiencias sobre PSA o CSA.  

Elaboración de Documento Técnico con CODEMA (Comisión Departamental de Medio 
Ambiente) con diferentes unidades de medio ambiente municipal tratando el tema 
“Captación de Plástico, Cuenca Guacalate”, llevada a cabo en el municipio de ANTIGUA. 
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Lunes 9 al viernes 13: 

Reunión Ordinaria con los encargados de cada departamento del área administrativa 
realizada por el Señor Alcalde Otilio Barrientos. 
 
Gestiones y trámites correspondientes con el personal de la oficina regional del INAB. 
Reunión de la COMISION MUNICIPAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 
(COMUSAN) de la Municipalidad de San Miguel Dueñas. 
 
Elaboración de Documento Técnico con CODEMA (Comisión Departamental de Medio 
Ambiente) con diferentes unidades de medio ambiente municipal tratando el tema 
“Captación de Plástico, Cuenca Guacalate”, llevada a cabo en el municipio de ANTIGUA. 
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Lunes 16 al viernes 20: 

Reunión Ordinaria con los encargados de cada departamento del área administrativa 
realizada por el Señor Alcalde Otilio Barrientos. 

Reunión con diferentes Unidades de Gestión Ambiental del Departamento de 

Sacatepéquez, impartida por Gobernación, conjunto con Ministerio De Ambiente y 

Recursos Naturales (MARN) (Delegación Departamental) y Rainforest Alliance, Informando 

sobre el plan de adaptación al cambio climático del departamento de Sacatepéquez. 

Elaboración de Documento Técnico con CODEMA (Comisión Departamental de Medio 

Ambiente) con diferentes unidades de medio ambiente municipal tratando el tema 

“Captación de Plástico, Cuenca Guacalate”, llevada a cabo en el municipio de Antigua. 

Visita de campo en el vivero municipal por parte de la Ingeniera del Ministerio de Agricultura 

Ganadería y Alimentación (MAGA) para la donación de el humus de lombriz que es 

abono ecológico de gran calidad.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lunes 23 al viernes 27: 

Reunión Ordinaria con los encargados de cada departamento del área administrativa 
realizada por el Señor Alcalde Otilio Barrientos. 

Elaboración de Documento Técnico con CODEMA (Comisión Departamental de Medio 

Ambiente) con diferentes unidades de medio ambiente municipal tratando el tema 

“Captación de Plástico, Cuenca Guacalate”, llevada a cabo en el municipio de Antigua. 

Gestiones para la tala de dos árboles en el cementerio municipal, dándoles seguimiento 

porque ocasionaban un riesgo para la población aledaña. 

Se realizó chapeo y limpieza en zonas afectadas del perímetro urbano. 

Reunión Ordinaria de COMUDE (Consejo Municipal De Desarrollo) celebrada en el 
auditorio municipal. 
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Participación en la capacitación sobre la venta de juegos pirotécnicos extendida por 

bomberos y la DIACO conjunto con Gobernación departamental.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Informe diciembre 

Lunes 1 al viernes 4: 

Reunión de la COMISION MUNICIPAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 
(COMUSAN) de la Municipalidad de San Miguel Dueñas. 

Gestiones y trámites correspondientes en la oficina regional del INAB. 

Elaboración de Documento Técnico con CODEMA (Comisión Departamental de Medio 
Ambiente) con diferentes unidades de medio ambiente municipal tratando el tema 
“Captación de Plástico, Cuenca Guacalate”, llevada a cabo en el municipio de ANTIGUA. 
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LUNES 7 AL VIERNES 11: 

Integrante de la Junta de licitación para el proyecto “Adquisición e instalación de 653 
luminarias inteligentes tipo Led y red de comunicación wireless, para el sistema de 
alumbrado público del municipio de San Miguel Dueñas, Sacatepéquez”. 

Seguimiento y visita de campo para la tala de dos árboles en el cementerio municipal. 

Elaboración de Documento Técnico con CODEMA (Comisión Departamental de Medio 
Ambiente) con diferentes unidades de medio ambiente municipal tratando el tema 
“Captación de Plástico, Cuenca Guacalate”, llevada a cabo en el municipio de ANTIGUA. 

Visita de campo con los jefes de personal jornal, Rodrigo Castillo y David García, en 
distintas áreas del municipio, aldea el rosario, PLAYA 1 Y 2, cementerio municipal.  
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PROMOTOR  

DE  

EDUCACIÓN 
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Mes de enero:  

Reunión con alumnos del Instituto Nacional de Educación Básica (INEB) y con el director 

de ese centro educativo para escuchar las necesidades de cada alumno, quienes necesitan 

del apoyo de la municipalidad por la situación que se vive actualmente.  

   

 Recepción de papelería para optar a una beca municipal.   

 Los establecimientos donde se otorgaron becas, fueron los siguientes:  

 

01.  Instituto por Cooperativa.  

02.  Colegio San Miguel.  

03.  Colegio Santo Tomas.  

Mes de febrero:   

 Primera reunión con padres de familia que necesitan beca municipal.  

      

Mes de marzo y abril.   

 Entrega de víveres a toda la población en conjunto con todas las dependencias de 

la municipalidad por la situación de la pandemia.   
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Mes de abril.  

 Se hicieron visitas domiciliarias a las familias que solicitaron una beca municipal. 

 

 Las visitas se han realizado con el acompañamiento de la actual Trabajadora Social, 

Licda.  Luisa Quiñonez.  

 

       

 
 

       

 

 

Mes de mayo.  

 Se continúa apoyando con la entrega de víveres, verduras o frutas a las familias 

del municipio por la situación de la pandemia.  
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Mes de junio.  

 En junio se tuvo una reunión con algunos padres de familia que tienen a sus hijos 

en el establecimiento educativo “Síndrome de amor”. En dicho establecimiento 

estudian niños, niñas y jóvenes que tienen capacidades diferentes como Síndrome 

de Dawn, problemas de audición, Dislexia, dislalia, autismo, sordera, entre otros.  

 

 Don Otilio Barrientos, les informó a los padres de familia que se podría apoyar solo 

a 25 niños con capacidades diferentes y que aclaraba que legalmente, no se podía 

apoyar a todos.  

 

 

Mes de julio.  

 Se atiende a padres de familia, alumnos y maestros (as) que requieran de fotocopias 

para apoyar en los contenidos que los maestros les dejan para las asignaturas 

correspondientes de los establecimientos públicos, como una forma de continuar 

con el sistema de aprendizaje que ha planteado el Ministerio de Educación.  

 

Mes de agosto.  

 En el Mes de agosto se hizo la visita al instituto de Educación Básica de 

Telesecundaria de la Aldea “El Rosario” para tomar en cuenta todo lo relacionado a 

la implementación de un Laboratorio de Computación para los alumnos que estudian 

en ese centro educativo de la aldea.  

 

 A esa ocasión, estuvo uno de los maestros que imparte clases en dicho centro 

educativo para que nos indicara la forma de trabajar de ellos en el sistema educativo 

de TELESECUNDARIA.  
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 El proyecto de la implementación y compra de computadoras será presentada al 

Consejo Municipal para su aprobación.  

 

    

 

Mes de septiembre.  

 

 Planificación y organización de las actividades virtuales en honor a San Miguel 

Arcángel por la feria Patronal. Dentro de las actividades que se planificaron fueron 

las siguientes:  

01.  Elección de Señorita de San Miguel Dueñas 2,020-2,021.  

02.  El tradicional baile de los gigantes. 

03.  Concurso de dibujo y pintura. 

04.  Conmemoración de los 199 años de independencia patria.  

05.  Concurso de arreglos florales. 

06.  Homenaje a ciudadanos distinguidos. 

07.  Homenaje en el cambio de la rosa de la paz.  
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Mes de octubre.  

 Planificación y organización de la celebración del Día del Niño, pero de forma 

virtual. 

 Entrega de pelotas plásticas y dulces a todos los niños del municipio en su 

día.  

 Reunión con padres de familia de los alumnos de tercero básico de los 

diferentes establecimientos para que continúen estudiando en las carreras 

del nivel diversificado que fueron autorizadas para el Instituto por 

Cooperativa del municipio. La reunión tenía como objetivo, informarles que 

por parte de la Municipalidad de San Miguel Dueñas, se les va a apoyar a los 

estudiantes por medio de una beca.  
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Mes de noviembre.  

 Se hizo entrega de 12 computadoras que van a ser de mucho beneficio para los 

alumnos del Instituto de Telesecundaria de la Aldea El Rosario.  

 

  

MES DE DICIEMBRE.  

 Gestiones de nuevos proyectos educativos e incluyendo cursos, talleres y 

capacitaciones para el próximo año 2,021. 

 Planificación del Plan Operativo Anual 2,021 para los gastos que requiere en el 

ámbito educativo. 

      

 

 

  



 

 pág. 159  

  

ESCUELA 

MUNICIPAL DE  

DEPORTE 
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La Escuela Municipal de Deportes se inició con el objetivo principal sacar a niños deportistas 

talentosos que representen al municipio fuera del mismo y del departamento así mismo 

descubrir talentos deportistas de Alto nivel. 

Instalaciones utilizadas en las actividades deportivas realizadas Hasta el mes 
de Marzo 

 

CANCHA MUNICIPAL SINTETICA 
CAMPEONATO 
MUNICIAPAL DE 
FUT-SALA 

CATEGORIA 
INFANTIL 

CATEGORIA 
JUVENIL 

CATEGORIA LIBRE 
MASCULINO Y FEMENINO 

 
02/01/2020 
31/03/2020 

02/01/2020 
31/03/2020 02/01/2020 31/03/2020 

PISTA DEL ESTADIO MUNICIPAL 

 ATELTISMO   

 
03/01/2020-
27/03/2020  

 

ENTRENOS CANCHA MUNICIPAL SINTETICA Y ESTADIO MUNICIPAL 

CATEGORIA 
SUB-7 

CATEGORIA 
SUB-11 

CATEGORIA 
SUB-13 

CATEGORIA SUB-15 Y 
SUB-17 

35 NIÑO 37 NIÑOS 40 NIÑOS 35 JOVENES 

02/01/2020 
31/03/2020 

02/01/2020 
31/03/2020 

02/01/2020 
31/03/2020 02/01/2020 31/03/2020 

ATLETISMO  

CATEGORIA 
INFANTIL 

CATEGORIA 
INFANTO 
JUVENIL  

 

25 NIÑOS 15 JOVENES 
03/01/2020-
27/03/2020  

NATACION 

 
PRINCIPIANTES INTERMEDIOS AVANZADOS ADULTOS 

32 NIÑOS  
25 NIÑAS  

25 NIÑOS  
24 NIÑAS 

29 NIÑOS  
24 NIÑAS  

15 MUJERES  
16 HOMBRES 
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Semillero Futbolístico (Selecciones) 

-Organizador de las selecciones infantiles U-11 y U-13 para salir a representar al municipio 
de San Miguel Dueñas. 
-Organizador de las selecciones juveniles U-15 y U-17 para salir a representar al municipio 
de San Miguel Dueñas. 
 

Enero 2020 Entrenamientos de futbol con niños y jóvenes de diferentes edades según 

su categoria y cursos de natación. 

 
 

 

 

 
 

 
Febrero 2020 Cursos de natación, entrenamientos de futbol con niños y jóvenes de 

diferentes edades según su categoría. 

 
 

 

 
 

 

 
FUTBOL 

 

 
 

 

 
 

 
Marzo 2020, organización de torneo de futsala, cursos de natación, entrenamientos de 

futbol con niños y jóvenes de diferentes edades según su categoría y entrenamientos de 

atletismo así como eventos de pista. 
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Atletismo 

 

 

 

 
 

 

 
Marzo últimos entrenos presenciales 

 

 
 

 

 
 

 

 
Llenado de bolsas de víveres para familias afectadas por la pandemia 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

A partir del mes de abril se apoyó en las diferentes oficinas, ya que las 

actividades planificadas para el año 2020 en la escuela de deportes fueron 

suspendidas por razones de guardar distanciamiento social para no arriesgar 

la salud de los niños y adultos.  
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ESCUELA 

MUNICIPAL DE 

 MÚSICA 
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La academia municipal de música brindo atención a estudiantes de las edades de 8 años 

en adelante todos los géneros. 

Antecedentes: la academia municipal de música estuvo activa durante el ciclo escolar 

musical 2020, laborando durante dos semestres con los estudiantes realizando cada 

proceso de aprendizaje en el lenguaje musical. Al inicio se ha laborado de forma presencial 

y ante la situación que se presentó a nivel mundial en relación con la pandemia covid-19 el 

formato de enseñanza ha sido modificado y adaptado con cada estudiante para continuar 

el proceso de aprendizaje, utilizando los medios tecnológicos y clases individuales desde 

el hogar de cada estudiante. 

Desarrollo de las clases presenciales: cada estudiante hace presencia diariamente en 

las instalaciones de la Academia Municipal para llevar a cabo el proceso de enseñanza-

aprendizaje en relación al curso musical. 

Tiempo de aprendizaje por cada estudiante: 

Diario: 1 hora y media 

Semanal: 7 horas y media  

Mensual: 30 horas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Desarrollo de clases virtuales: los estudiantes y docentes han hecho uso de la tecnología 

para llevar a cabo las clases musicales. 

Tiempo de aprendizaje virtual por cada estudiante: 

Diario: 1 hora adecuada a las facilidades de los estudiantes 

Semanal: 7 horas  

Mensual: 28 horas 

En este tiempo los estudiantes debían enviar audios de las lecciones de solfeo y de práctica 

instrumental para ser revisados por los docentes.  
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Desarrollo de clases individuales presenciales en el hogar de cada estudiante: con la 

autorización de las autoridades superiores y los padres de familia o encargados de cada 

estudiante se realiza la clase de forma individual con los estudiantes en un espacio 

seleccionado de su hogar, tomando todas las medidas de seguridad ante esta situación de 

la salud.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lista de actividades y/o funciones realizadas en todos los formatos de enseñanza-

aprendizaje musical con los estudiantes: 

 

Teoría Musical 

Este es el proceso por el cual el estudiante de nuevo ingreso debe pasar, no hay tiempo 

estipulado para esta etapa ya que el estudiante debe conocer bien la parte teórica para 

poder avanzar a la parte de solfeo y todas las demás áreas prácticas.  

 

 



 

 pág. 166  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Solfeo 

La lectura de notas musicales es aplicada a todos los estudiantes y todas las edades, cada 

dicente utiliza de forma individual el método “solfeo de los solfeos Lavignac volumen 1 y 2 

A”.  

 

 

 

 

 

 

 

Practica Instrumental 

Los estudiantes en la práctica instrumental hacen uso de su instrumento propio. Los que 

aún no cuentan con instrumento propio hacen su práctica instrumental a través de la 

marimba flauta y coro. 
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Proyectos Musicales  

Se forma la agrupación marimba pura y marimba orquesta con estudiantes seleccionados. 

Estos proyectos se presentan en diversas actividades que se realizan en el pueblo a través 

de instituciones educativas o municipales. También se preparan recitales grupales e 

individuales con los estudiantes para ser presentados en determinadas fechas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Praxis De Melodías 

Los docentes preparan melodías seleccionadas de acuerdo al nivel del estudiante para 

involucrarlo de forma más activa al aprendizaje musical. 
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Evaluaciones Programadas En Fechas Seleccionadas A Través De Cada 

Semestre 

A cada estudiante se le evalúa en fechas seleccionadas su aprendizaje y evolución 

en la lectura musical, teoría, práctica instrumental y todo el aprendizaje llevado a 

través del proceso de cada clase. El estudiante recibe una boleta sobre el punteo 

obtenido durante la evaluación. 

   

 

 

 

 

 

 

 

 
y como todo lenguaje se necesita aprender a hablarlo para entenderlo, y los estudiantes a 

través de cada clase llevan el proceso que va dirigido hacia la meta de entender, 

comprender, sentir y familiarizarse con este lenguaje que todos pueden escuchar, pero 

pocos pueden entender o expresarlo. Como docente agradezco a la vida por darme las 

características de compartir mis conocimientos a las nuevas generaciones que nos 

engalanaran con su música en un futuro cercano. 
De la misma manera se agradece a todas las personas que hacen posible que la Academia 

municipal de música está activa año tras año para brindarle conocimientos musicales a 

cada generación que año tras año se acerca a la institución musical a adquirir 

conocimientos musicales. 
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POLICÍA 

 MUNICIPAL 
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No Actividad FECHA Anexo 
01 Se cubrió el recorrido de la 

procesión de San Miguel 
Arcángel. E

n
e

ro
  

02 Se cubrió el recorrido de los 
desfiles de carnaval de 
diferentes centros educativos 
del municipio. 
 
 
 
 
 

F
e

b
re

ro
 

 

03 Se apoyó el recorrido de 
procesiones que se llevaron a 
cabo en el municipio, hasta 
mediados de este mes, que a 
partir de ese entonces se 
estableció un horario del toque 
de queda por el COVID-19 y 
por orden presidencial se 
suspendió toda clase de 
actividades,  religiosas, 
deportivas y culturales, etc. 

M
a

rz
o
 

 

04 A causa de la pandemia de 
COVID-19 se colocaron 
operativos en la entrada 
principal al municipio y por lado 
de las aldeas Santiago Zamora 
y el Rosario para llevar el 
control de temperatura y las 
personas que ingresaran 
tomaran las medidas de 
seguridad. 

A
b

ri
l 

 

05 Se efectuaron patrullajes 
combinados con la PNC para 
controlar que las personas no 
ingirieran bebidas alcohólicas 
en lugares públicos. 

M
a

y
o
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06 Juntamente con la PNC se 
efectuaron patrullajes de 
Toque de Queda y así tener el 
control de las personas de este 
municipio obedeciera el toque 
de queda para quedarse en 
casa. 

A
b

ri
l-
S

e
p

ti
e

b
re

 (
ti
e

m
p
o

 q
u

e
 

d
u

ro
 l
a

 c
u
a

re
n

te
n

a
) 

 

07 Así también en los operativos 
que se efectuaron en las 
entradas a este municipio, se 
llevó a cabo el control de 
temperatura de las personas 
que ingresaron al municipio. 

A
b

ri
l-
S

e
p

ti
e

b
re

 (
ti
e

m
p
o

 

q
u

e
 d

u
ro

 l
a

 

c
u

a
re

n
te

n
a

) 

 

08 Se asiste a las reuniones 
convocadas sobre el Plan de 
Desarrollo Municipal enfocado 
al ordenamiento territorial. 

A
g

o
s
to

 

 

08 En los patrullajes motorizados 
que se desarrollaron durante la 
cuarentena se tomaron las 
medidas necesarias y el control 
tanto como de tiendas, 
abarroterías y todo tipo de 
negocios fueran cerradas en la 
hora indicada. 

A
b

ri
l-
S

e
p

ti
e

b
re

 (
ti
e

m
p
o

 q
u

e
 d

u
ro

 

la
 c

u
a

re
n

te
n
a

) 
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09 Se lleva a cabo el control y 
apoyar a los camiones y 
contenedores que ingresan a 
varias fincas sobre la 4ta. 
Avenida de este municipio en 
virtud de que se complica por 
ventas que se encuentran 
sobre la vía pública y vehículos 
que no colaboran con el paso 
del transporte pesado, agentes 
de la Policía Municipal los 
apoyaban para pasar por las 
calles, para evitar cualquier 
clase de incidente.  

O
c
tu

b
re

 

 
 

10 Se efectuaron capacitaciones 
para los agentes de la Policía 
Municipal para que tengan un 
mejor desenvolvimiento en su 
trabajo y hacia la población en 
general. 
 
 
 
 

1
6

n
o

v
2

0
2
0
 

 
 

11 Constantemente se efectúan 
patrullajes motorizados 
haciendo presencia policial 
para mantener el orden 
público. 

D
ia

ri
a

m
e

n
te

 

 

12 Así también en los patrullajes 
nocturnos la patrulla de la 
Policía Municipal en conjunto 
con la PNC para mantener el 
orden dentro del municipio. 

D
ia

ri
a

m
e

n
te

 

 

14 Se está llevando a cabo la 
marcación de ordenamiento 
vial para los vehículos así como 
señales de tránsito. 

N
o

v
ie

m
b

re
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DIRECCIÓN 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA 

INTEGRADA 

MUNICIPAL 

-DAFIM- 
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Ejecución del presupuesto de ingresos y egresos 
Periodo del 01/01/2020 al 30/12/2020 

 
Ingresos  

 

 

 

 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
EGRESOS  
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CLASE DESCRIPCION ASIGNACIÓN ANUAL MODIFICACIONES VIGENTE PERCIBIDO % 

10 INGRESOS TRIBUTARIOS 1,183,200.00Q          714,333.72Q             1,897,533.72Q         1,862,624.38Q       7.44%

11 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 696,080.00Q             366,187.07Q             1,062,267.07Q         995,014.57Q          3.97%

13
VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE LA 

ADM INISTRACION PUBLICA
373,620.00Q             1,316,154.51Q          1,689,774.51Q         1,366,924.51Q       5.46%

14 INGRESOS DE OPERACIÓN 580,700.00Q             -Q                          580,700.00Q            376,808.39Q          1.50%

15 RENTAS DE LA PROPIEDAD 754,800.00Q             185,837.13Q             940,637.13Q            940,637.13Q          3.76%

16 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3,937,475.76Q          5,766.48Q                 3,943,242.24Q         2,812,725.78Q       11.23%

17 TRANFERENCIAS DE CAPITAL 19,244,723.04Q        6,030,012.90Q          25,274,735.94Q       16,693,070.03Q     66.64%

23
DISM INUCION DE OTROS ACTIVOS 

FINANCIEROS
-Q                          25,317,065.66Q        25,317,065.66Q       -Q                      0.00%

 Q    26,770,598.80  Q    33,935,357.47  Q   60,705,956.27  Q 25,047,804.79 100%TOTALES

CÓDIGO 

PROGRAMA
DESCRIPCION

PRESUPUESTO 

ASIGNADO 
MODIFICACIONES

PRESUPUESTO 

VIGENTE 

PRESUPUESTO 

PAGADO 
% 

1 ACTIVIDADES CENTRALES 6,604,875.76Q          6,380,587.10Q          12,985,462.86Q       7,234,080.13Q       25%

12
ACCESO AL AGUA POTABLE Y 

SANEAM IENTO BÁSICO
7,736,020.50Q          5,441,816.48Q          13,177,836.98Q       5,095,144.06Q       18%

14
GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN LOCAL DE 

CALIDAD
1,775,000.00Q          10,549,657.51Q        12,324,657.51Q       2,780,029.57Q       10%

17 SEGURIDAD INTEGRAL 1,488,202.57Q          7,426,558.99Q          8,914,761.56Q         5,727,935.09Q       20%

18 AM BIENTE Y RECURSOS NATURALES 2,531,550.00Q          1,014,499.17Q          3,546,049.17Q         3,196,755.44Q       11%

19
M OVILIDAD URBANA Y ESPACIOS 

PÚBLICOS
2,110,975.99Q          1,091,305.90Q          3,202,281.89Q         1,465,163.05Q       5%

20 PROTECCIÓN SOCIAL 312,776.00Q             117,000.00Q             429,776.00Q            133,550.69Q          0%

21 APOYO A LA SALUD PREVENTIVA 1,436,184.91Q          368,600.00Q             1,804,784.91Q         1,317,061.24Q       5%

22
APOYO AL DESARROLLO ECÓNOM ICO 

LOCAL
85,000.00Q               50,000.00-Q               35,000.00Q              -Q                      0%

26
PARTICIPACIÓN EN DISCIPLINAS DE 

ARTE
2,435,965.00Q          541,906.61-Q             1,894,058.39Q         275,017.90Q          1%

94
ATENCIÓN POR DESASTRES NATURALES 

Y CALAM IDADES PÚBLICAS
-Q                          2,127,238.93Q          2,127,238.93Q         1,390,140.80Q       5%

99
PARTIDAS NO ASIGNABLES A 

PROGRAM AS
254,048.07Q             10,000.00Q               264,048.07Q            163,850.00Q          1%

 Q    26,770,598.80  Q    33,935,357.47  Q   60,705,956.27  Q 28,778,727.97 100%

SUPERAVIT-DEFICIT PRESUPUESTARIO 3,730,923.18-Q   

 TOTALES : 
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La Ejecución del Presupuesto de Ingresos y Egresos del año fiscal 2020 de la Municipalidad de San 

Miguel Dueñas, departamento de Sacatepéquez descritos en el cuadro anterior fueron preparados 

con las cifras contenidas en el Sistema de Contabilidad Integrada de Gobiernos Locales (SICOIN GL), 

dando como resultado un DEFICIT PRESUPUESTARIO por valor de tres millones setecientos treinta 

mil novecientos veintitrés con dieciocho centavos (Q3,730,923.18).  

 

 

 

 

 

INFORME ANÁLITICO DE INGRESOS 
 
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

El anterior informe analítico de ingresos percibidos por la Municipalidad del municipio de 

San Miguel Dueñas, Sacatepéquez está comprendido del periodo del 01/01/2020 al 

30/12/2020, dando un total de veinticinco millones cuarenta y siete mil ochocientos cuatro 

con setenta y nueve centavos (Q. 25, 047, 804.79). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INGRESOS PERCIBIDOS 25,047,804.79Q        

EGRESOS EJECUTADOS 28,778,727.97Q        

SUPERAVIT/DEFICIT 

PRESUPUESTARIO -Q          3,730,923.18 

7,104,270.59Q            

535,913.21Q        

3,755,631.60Q     

702,847.81Q        

24,662.40Q          

2,085,215.57Q     

17,943,534.20Q          

1,250,464.17Q     

-Q                     

6,325,630.63Q     

269,674.74Q        

961,833.84Q        

6,255,646.83Q     

2,880,283.99Q     

-Q                     -Q                            

25,047,804.79Q       

Prestamo

TOTAL DE INGRESOS PERCIBIDOS

INGRESOS DEL PERIODO

Impuesto Petroleo y sus Derivados

Impuesto de Circulacion de Vehiculos 

Impuesto al Valor Agregado(IVA-PAZ)

CODEDE IVA PAZ

DEUDA

Impuesto al Valor Agregado (IVA-PAZ)

INVERSION

IUSI

Ingresos Propios

Situado Constitucional 

FUNCIONAMIENTO

IUSI

Ingresos propios

Situado Constitucional 

Impuesto Circulacion de Vehiculos

Ingresos por funcionamiento 7,104,270.59Q          

Ingresos por Inversión 17,943,534.20Q        

25,047,804.79Q        Total de Ingresos Percibidos

RESUMEN DE LA EJECUCION DE INGRESOS
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Informe analítico de egresos 
 

 

 
 

 

1. Funcionamiento: clasificación por dependencia  
 
 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

En el año fiscal 2020 la ejecución de egresos de Funcionamiento refleja un monto total de 

gasto de siete millones doscientos treinta y cuatro mil ochenta con trece centavos (Q. 7, 

234, 080.13), devengado mayoritariamente en Alcaldía Municipal, Dirección de 

Administración Financiera Integrada Municipal -DAFIM- y Dirección Municipal de 

Planificación -DMP-. 

 

2. INVERSIÓN: CLASIFICACIÓN POR PROGRAMA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 OPERACIÓN 

FUNCIONAMIETNO  

 INVERSIÓN 

SOCIAL  
 INVERSIÓN FÍSICA  

AMORTIZACIÓN 

DEUDA 

O1

OO1 CONSEJO MUNICIPAL 1,402,622.59Q          

OO2 ALCALDIA MUNICIPAL 1,965,765.35Q          

OO3 SECRETARIA MUNICIPAL 587,691.75Q             

OO4 1,592,186.79Q          

OO5 794,289.68Q             

OO6 114,847.03Q             

OO7 83,807.00Q               

OO8 122,343.02Q             

OO9 276,970.31Q             

OO10 60,387.49Q               

OO11 53,950.58Q               

OO12 42,194.94Q               

OO13 137,023.60Q             

7,234,080.13Q    

ACTIVIDADES CENTRALES

TOTAL 

FUNCIONAMIENTO 

OFICINA DE ACCESO A LA 

OFICINA DE UNIDAD DE GESTION 

OFICINA DERECHOS HUMANOS


DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER

DIRECCION ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA MUNICIPAL

DIRECCION MUNICIPAL DE 

PLANIFICACION

OFICINA DEL IMPUESTO UNICO 

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA 

MUNICIPAL

JUZGADO DE ASUNTOS MUNICIPALES

 OPERACIÓN 

FUNCIONAMIETNO  

 INVERSIÓN 

SOCIAL  
 INVERSIÓN FÍSICA  

AMORTIZACIÓN 

DEUDA 

12

O1

943,021.50Q            

OO1 477,592.66Q      

O2

OO1 2,133,703.92Q         

OO1 1,540,825.98Q   

5,095,144.06Q    

INVERSIÓN 

ACCESO AL AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO


TOTAL 

INCREMENTO EN EL ACCESO AL 

AGUA POTABLE DOMICILIAR

MANEJO  ABASTECIMIENTO DE AGUA 

POTABLE, AÑO 2020, SAN MIGUEL 

DUENAS, SACATEPEQUEZ.

INCREMENTO AL ACCESO A 

SANEAMIENTO BÁSICO

MEJORAMIENTO SISTEMA DE 

ALCANTARILLADO SANITARIO Y 

PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS

RESIDUALES ALDEA EL ROSARIO 

SAN MIGUEL DUEÑAS 

SACATEPÉOUEZ

CONSERVACION Y SOSTENIMIENTO 

DE OTROS SERVICIOS PUBLICOS 

MUNICIPALES, AÑO 2020, SAN MIGUEL 

DUENAS, SACATEPEQUEZ

FAMILIAS CON SERVICIOS DE AGUA 

APTA PARA CONSUMO HUMANO

CONSTRUCCION POZO(S) 

MECANICO,

EQUIPAMIENTO Y CAMBIO DE 

TUBERIA DE LA RED GENERAL ZONA 

1, SAN MIGUEL 

DUENAS,SACATEPEQUEZ
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En el año fiscal 2020 se inició el proyecto “CONSTRUCCIÓN POZO (S) MECANICO, 

EQUIPAMIENTO Y CAMBIO DE TUBERÍA DE LA RED GENERAL ZONA 1, SAN MIGUEL 

DUEÑAS, SACATEPÉQUEZ”, bajo el programa 12 ACCESO AL AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO BÁSICO, con avance de ejecución financiera al 30/12/2020 por un monto 

estimado de novecientos cuarenta y tres mil veintiuno con cincuenta centavos (Q. 943, 

021.50), según contrato de obra 01-2020. 

 

El proyecto denominado “MEJORAMIENTO SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO 

Y PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES ALDEA EL ROSARIO, SAN 

MIGUEL DUEÑAS, SACATEPÉQUEZ”, se continuó ejecutando bajo el programa 12 

ACCESO AL AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO, con avance de ejecución 

financiera al 30/12/2020 por un monto estimado de dos millones ciento treinta y tres mil 

setecientos tres con noventa y dos centavos (Q. 2, 133, 703.90), según contrato de obra 

03-2019. 

 

 

 

  

 OPERACIÓN 

FUNCIONAMIETNO  

 INVERSIÓN 

SOCIAL  
 INVERSIÓN FÍSICA  

AMORTIZACIÓN 

DEUDA 

14

O1

OO2

OO1 1,710,974.99Q         

O4

OO1

OO1 1,014,214.58Q   

OO2 54,840.00Q        

2,725,189.57Q    

INVERSIÓN 

MANEJO DE BECAS DE ESTUDIO, 

ANO 2020, SAN MIGUEL DUENAS, 

SACATEPEQUEZ

TOTAL 

GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN LOCAL DE CALIDAD

ESTUDIANTES DE PRIMARIA 

BILINGÚE ATENDIDOS EN EL 

SISTEMA ESCOLAR (MINEDUC)

MEJORAMIENTO ESCUELA PRIMARIA 

OFICIAL URBANA MIXTA NO. 2, SAN 

MIGUEL DUENAS,

COBERTURA DE EDUCACIÓN 

DIVERSIFICADA

CONSERVACION Y 

FORTALECIMIENTO A LA 

EDUCACION, AÑO 2020, SAN MIGUEL 

DUEÑAS. SACATEPEQUEZ

COBERTURA DE EDUCACIÓN 

CONSERVACION Y 

FORTALECIMIENTO A LA 

EDUCACION, AÑO 2020, SAN MIGUEL 

DUEÑAS. SACATEPEQUEZ

ESTUDIANTES DEL CICLO 

DIVERSIFICADO ATENDIDOS EN EL 

SISTEMA ESCOLAR
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El proyecto denominado “ADQUISICIÓN E INSTALACIÓN DE 653 LUMINARIAS 

INTELIGENTES TIPO LED Y RED DE COMUNICACIONES WIRELESS PARA EL 

SISTEMA DE ALUMBRADO PÚBLICO DEL MUNICIPIO DE SAN MIGUEL 

DUEÑAS, SACATEPÉQUEZ”, fue ejecutado bajo el programa 17 SEGURIDAD 

INTEGRAL, MANEJO Y SERVICIO DE ALUMBRADO PÚBLICO, por un monto total 

al 31/12/2020 de tres millones trescientos treinta y dos mil doscientos cincuenta y 

nueve con cero centavos  (Q. 3, 332, 259.00), según contrato de obra 03-2020. 

  

 OPERACIÓN 

FUNCIONAMIETNO  

 INVERSIÓN 

SOCIAL  
 INVERSIÓN FÍSICA  

AMORTIZACIÓN 

DEUDA 

17

O2

OO1 4,126,772.95Q   

O6

oo1

OO1 412,315.69Q      

OO1 1,188,846.45Q   

5,727,935.09Q    

INVERSIÓN 

MANEJO Y SERVICIO DE ALUMBRADO 

PUBLICO, AÑO 2020, SAN MIGUEL, 

DUENAS, SACATEPEQUEZ.

SERVICIOS DE SEGURIDAD 

PREVENTIVA Y DEL DELITO

CONSERVACION ORDENAMIENTO DE 

SEGURIDAD INTEGRAL

TOTAL 

PREVENCIÓN COMUNITARIA DE LA 

VIOLENCIA

AMPLIACION EDIFICIO 4TA. AVENIDA A 

ZONA 1, PARQUE CENTRAL SAN 

MIGUEL DUENAS, SACATEPEQUEZ

REDUCCIÓN DEL ÍNDICE DE 

HOMICIDIOS

 OPERACIÓN 

FUNCIONAMIETNO  

 INVERSIÓN 

SOCIAL  
 INVERSIÓN FÍSICA  

AMORTIZACIÓN 

DEUDA 

18

O1 COBERTURA FORESTAL

OO1 3,171,218.80Q   

25,536.64Q        

3,196,755.44Q    

CONSERVACION Y PROTECCION 

INVERSIÓN 

AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

TOTAL 

001 CONSTRUCCION GAVIONES EN 

EL RIO GUACALATE DE 3RA. A 4TA. 

CALLE, ZONA 01

 OPERACIÓN 

FUNCIONAMIETNO  

 INVERSIÓN 

SOCIAL  
 INVERSIÓN FÍSICA  

AMORTIZACIÓN 

DEUDA 

19

O1

OO1 889,469.87Q      

O2

OO1 63,950.18Q        

OO2 75,808.00Q        

OO3 435,935.00Q      

1,465,163.05Q    TOTAL 

MEJORA DE LA GESTIÓN MUNICIPAL

MANEJO  Y DOTACION DE 

INVERSIÓN 

MOVILIDAD URBANA Y ESPACIOS PÚBLICOS

CONSERVACION Y SERVICIO SOCIAL 

MANEJO Y DOTACION DE ALIMENTOS 

PARA FAMILIAS DE ESCASOS 

DESARROLLO MUNICIPAL Y 

ORDENAMIENTO 

CONSERVACION MANTENIMIENTO 

RED VIAL CASCO URBANO Y RURAL, 

AÑO 2020, SAN MIGUEL DUENAS, 

SACATEPEQUEZ
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MONTOS TOTALES 

 

 

 

 

 

 

 OPERACIÓN 

FUNCIONAMIETNO  

 INVERSIÓN 

SOCIAL  
 INVERSIÓN FÍSICA  

AMORTIZACIÓN 

DEUDA 

22

-Q                    TOTAL 

APOYO AL DESARROLLO ECÓNOMICO LOCAL

INVERSIÓN 

 OPERACIÓN 

FUNCIONAMIETNO  

 INVERSIÓN 

SOCIAL  
 INVERSIÓN FÍSICA  

AMORTIZACIÓN 

DEUDA 

26

OO1 275,017.90Q      

275,017.90Q       TOTAL 

PARTICIPACIÓN EN DISCIPLINAS DE ARTE

INVERSIÓN 

CONSERVACION Y SERVICIOS 

DEPORTIVOS Y RECREATIVOS, AÑO 

2020, SAN MIGUEL DUENAS, 

SACATEPEQUEZ

 OPERACIÓN 

FUNCIONAMIETNO  

 INVERSIÓN 

SOCIAL  
 INVERSIÓN FÍSICA  

AMORTIZACIÓN 

DEUDA 

OO1 1,390,140.80Q   

1,390,140.80Q    TOTAL 

ATENCIÓN POR DESASTRES NATURALES Y CALAMIDADES PÚBLICAS94

APOYO A LA SALUD PARA REALIZAR 

INTERVENCIONES EN ATENCION A LA 

EMERGENCIA PROVOCADA POR EL 

COVID 19 SAN MIGUEL DUENAS, 

SACATEPEQUEZ

INVERSIÓN 

 OPERACIÓN 

FUNCIONAMIETNO  

 INVERSIÓN 

SOCIAL  
 INVERSIÓN FÍSICA  

AMORTIZACIÓN 

DEUDA 

21

oo4

OO1 597,640.25Q      

OO2 719,420.99Q      

1,317,061.24Q    TOTAL 

APOYO A LA SALUD PREVENTIVA

SALUD PREVENTIVA (RESULTADO 

CONSERVACION ASISTENCIA 

MANEJO  Y SERVICIO DE CLINICAS 

MUNICIPALES, AÑO 2020, SAN MIGUEL 

DUENAS, SACATEPEQUEZ

INVERSIÓN 

 OPERACIÓN 

FUNCIONAMIETNO  

 INVERSIÓN 

SOCIAL  
 INVERSIÓN FÍSICA  

AMORTIZACIÓN 

DEUDA 

99

OO1 163,850.00Q      

163,850.00Q       

TRANSFERENCIAS A OTRAS 

INSTITUCIONES SIN FINES DE 

LUCRO.

PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS

TOTAL 

INVERSIÓN 

 OPERACIÓN 

FUNCIONAMIETNO  

 INVERSIÓN 

SOCIAL  
 INVERSIÓN FÍSICA  

AMORTIZACIÓN 

DEUDA 

7,234,080.13Q          16,756,947.43Q 4,787,700.41Q         -Q                    

INVERSIÓN / FUNCIONAMIENTO 

TOTALES

7,234,080.13Q          

16,756,947.43Q        

4,787,700.41Q          

-Q                         

28,778,727.97Q        

Inversión fisica

Amortización de Deuda

Total gastos ejecutados

RESUMEN DE EJECUCION DE GASTO

Gastos de Operación 

Inversión Social
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SERVICIOS 

PÚBLICOS 
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BOMBEROS 

MUNICIPALES 
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Resumen anual de labores 
Conservación asistencia preventiva y social, año 2020 

San Miguel Dueñas, Sacatepéquez 
  
 
Heridos = 10 
Posibles heridas por arma de fuego o arma blanca. 

 

       
 

 
   
Accidentes = 257 
Entre ellos accidentes laborales, domiciliares y caídas en la vía pública. 
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Atropellados = 3 
Atropellados por vehículos de 2 o 4 ruedas. 

 

       
 
Quemados = 1 
Quemaduras por líquidos a alta temperatura. 

        
 
Ataque de animales = 20 
Mordidas de perros, picaduras de abejas. 

        
 
Ginecobstetras = 210 
Traslados por parto, y problemas de Ab. 
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Intoxicados = 9 
Intoxicación por químicos y alcohólica. 

        
 

 
 
 
Enfermedad común = 368 
Problemas respiratorios, cardiacos, gastrointestinales y diabetes. 
 

        
 
 
Fallecidos por enfermedad común = 4 
Problemas respiratorios, cardiacos, gastrointestinales y diabetes. 
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Rescates con vida = 5 
Personas perdidas en áreas montañosas o barrancos. 

 

       
 
Prevención = 75 
En centros educativos, deportivos, en la vía pública. 

 

        
 
Servicios sociales = 182 
Traslados de personas por inmovilización a su domicilio o a centros de atención médica.  
 

        
 
Control de incendios = 13 
Incendios estructuras, forestales y por corto circuitos. 
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Servicios varios = 482 
Comisiones del cuerpo, reparación de unidades, movilización del personal del cuerpo, 
provisión de combustible.  
 

        
 

 
 

Servicios no efectuados = 266 
Falsas alarmas, asistencia como apoyo, tratados en lugar, negación al traslado, no 
ameritaba traslado.  
 

        
 
 
TOTAL, DE SERVICIOS CUBIERTOS DURANTE EL AÑO 2020 = 1,905 
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COMUNICACIÓN 

SOCIAL 
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   ENERO: 

• Toma de posesión alcalde electo período 2020-2024. 

 
 

• Concierto en celebración de la toma de posesión nueva corporación. 
 

 
• Curso para jóvenes de bomberos municipales. 

 

 
• Recepción del Señor de la Justicia entregada por la administración anterior a la 

nueva corporación. 
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• Comisión de educación municipal da inicio el proceso de becas infantiles. 
 

 

• Academia municipal de música para niños y jóvenes. 
 

 
 

• La Municipalidad de San Miguel Dueñas pone a disposición Clínicas dentales en el 
centro Madre Teresa. 

 
• La Dirección Municipal de La Mujer inicia con cursos de Zumba para las mujeres 

del municipio. 
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• La Municipalidad de San Miguel Dueñas a través de la dirección de la mujer inician 

con la segunda promoción de promotores en Salud. 
 

 
 

• Cursos impartidos por la Municipalidad en beneficio a los pobladores del municipio. 
 

 

• Cursos integrales de desarrollo. 
 

 
 

• La Municipalidad de San Miguel Dueñas pone a disposición de los vecinos un bufete 
de asesoría en las instalaciones del auditorio municipal. 
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• Reunión del consejo Municipal de Desarrollo COMUDE. 
 

 
• Reunión del consejo Departamental de Desarrollo (CODEDE). 

 

 
• La Dirección Municipal de La Mujer realiza Curso de Belleza No.1 en beneficio a los 

jóvenes del municipio. 

 

• Stove team, Eco comal en coordinación con la Dirección Municipal de La Mujer y La 
Municipalidad de San Miguel Dueñas, en materia de cumplimiento al plan desarrollo 
y apoyo a la mujer realizando la entrega de estufas mejoradas ecológicas de leña. 
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• La Municipalidad de San Miguel Dueñas pone a disposición de todos los vecinos la 
clínica municipal de psicología. 

 

 
• La Dirección Municipal de La Mujer imparte cursos de ejecutiva de banquetes en la 

Municipalidad de San Miguel Dueñas. 

 
  FEBRERO: 

• La Oficina de promotor en educación lleva a cabo reunión en la cual hizo entrega de 
las constancias de becas. 

 

 
• El Ministerio de Salud pública, asistencia social y la Municipalidad de San Miguel 

Dueñas informa sobre la encuesta entomológica de verano. 
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• La Dirección Municipal de La Mujer y la Municipalidad de San Miguel Dueñas 
imparten cursos de corte y confección, avalados por INTECAP. 

 
• Se inaugura escuela de deportes para niños y jóvenes del municipio, avalado por 

La Municipalidad de San Miguel Dueñas. 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas, abre las puertas de la Biblioteca Municipal 

a todos los estudiantes del municipio. 

 
 

• La Municipalidad de San Miguel Dueñas en conjunto con Salud Pública, realizan 
jornadas de vacunación contra el papiloma humano. 
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• Realizan primer programa de torneo de fut-sala 2020. 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas imparte cursos de elaboración de canastas, 

para las mujeres del municipio. 

 

• La asociación corazón de enfermería juntamente con personal de clínicas 
municipales centro madre teresa realizan charlas de prevención de cáncer cuello 
uterino. 

 
• La guardería municipal de San Miguel Dueñas está siendo fortalecida por la nueva 

administración con ampliación, pintura, áreas educativas, áreas de recreación, 
mantenimiento y reparación de baños. 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas pone a disposición la clínica de nutrición 

en el centro madre teresa. 
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• Jornada médica de consulta general, con el apoyo de Municipalidad de San Miguel 

Dueñas. 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas a través de la clínica de nutrición de centro 

madre teresa apoyan al proyecto del banco de leche materna. 
 

 
 

• La asociación corazón de enfermería y la Municipalidad de San Miguel Dueñas 
llevan a cabo la Charla del Cáncer de cuello Uterino. 
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• La Municipalidad de San Miguel Dueñas a través de la Oficina de bienestar social 

en el marco de la celebración del día del cariño en el proyecto mis años dorados -
MAD- conmemoran a los afiliados del programa adulto mayor. 

 
 

• de atletismo para jóvenes. 

 
 

• La dirección municipal de la mujer inicio el curso de belleza No. 2 con el apoyo de 
la Municipalidad, avalado por INTECAP. 

 
• Con el apoyo de la Municipalidad de San Miguel Dueñas inicia torneo femenino. 
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• La dirección municipal de la mujer inicia con el curso de corte y confección No. 2 

 
• Se realiza Jornada Médica en el salón municipal la cual brindara servicios de 

medicina general para niños, jóvenes y adultos. 

 

• La Municipalidad de San Miguel Dueñas y la esposa del alcalde municipal realizan 
la entrega de verdura totalmente gratis a los vecinos del municipio. 

 
• Se realizan jornadas de salud en la Municipalidad de San Miguel Dueñas con el 

apoyo de Nursing Heart inc.- asociación de enfermería y Universidad de Florida 
Atlantic, Estados Unidos. 
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• Reunión de Directoras Municipales de la Mujer, DMM en la Municipalidad de San 
Bartolomé Milpas Altas, en la cual se habló sobre el rol de Seprem (secretaria 
presidencial de la mujer) en territorio y atribuciones. 

 
• La Dirección Municipal de La Mujer en coordinación con la Municipalidad de San 

Miguel Dueñas llevó a cabo una charla de Nutrición, medición de peso y talla por 
nuestra nutricionista municipal, la cual dará acompañamiento al programa zumba 
2020. 

 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas invita a los vecinos del municipio que 

tengan 60 años a formar parte de mis años dorados. 

 
 

• La Municipalidad de San Miguel Dueñas y el Puesto de Salud realizan jornadas para 
los diabéticos. 
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• La Municipalidad de San Miguel Dueñas y el Puesto de Salud Pública inician con la 
compaña de deschatarrización, en zonas 1, 2 y 3. 

 
 

• La Municipalidad de San Miguel Dueñas y la Licenciada Molly Hohles de cuerpo de 
paz realizan clases de inglés para adultos, hombres y mujeres. 

 
• Apertura del programa estilos de aprendizaje, la cual estuvo dirigida por Samuel Buc 

coordinador de la fundación de Guatemorfosis, trabajando en programas educativos 
en el Municipio de San Miguel Dueñas. 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas con el apoyo de Máximo nivel realizan 

jornada médica la aldea el Rosario. 
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• Reunión mensual de COMUDE, con la presencia de autoridades municipales, 
representantes de COCODES, policía municipal civil -PNC- policía municipal, 
representantes de la iglesia católica san Miguel Arcángel y entidades públicas. 

 
• La Dirección Municipal de la Mujer dio inicio con el curso de promotores de salud. 

 

 

• La Dirección Municipal de la Mujer dio inicio con el curso de elaboración de 
canastas. 

 
 

• Celebración de Cumpleaños del mes de febrero en Mis Años Dorados con el apoyo 
del Alcalde Municipal. 
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MARZO: 
 

• La comisión municipal de educación llevó a cabo la segunda reunión del programa 
escuela para padres de familia. 

 
• Jornada de deschatarrización en la zona 1 del municipio. 

 
• Se realiza el observatorio astronómico municipal de San Miguel Dueñas. 

 
• Se realizan cursos de corte y confección, apoyando al desarrollo de las mujeres de 

nuestro municipio. 
 
 

 



 

 pág. 202  

 
• Inicio de clases de inglés para el adulto mayor del Municipio. 

 
 

• Jornada de medicamento con el apoyo de máximo nivel, en aldea el Rosario. 
 

  
 

• Boletín sobre prevención de COVID-19. 
 

 
• Robótica en un nuevo modelo educativo, para el desarrollo moderno educativo con 

talleres y cursos. 
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• Protección de ambiente y la fauna. 
 

 

• Campaña de Deschatarrización en la zona 3 y zona 4. 

 

• El tren de limpieza municipal realiza los trabajos de chapeo, limpieza y pintura de 
bordes y postes. 

 

 
• Conmemorando el día Internacional de La Mujer. 
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• Reunión de COCODES donde se escuchan las propuestas y las necesidades de 
los vecinos del municipio. 

 

 

• La Dirección Municipal de la Mujer continúa empoderando a la mujer, apoyando en 
su desarrollo personal con el curso de corte y confección 2. 

 
• La Dirección Municipal de la Mujer, de la Municipalidad de San Miguel Dueñas 

continúa impartiendo cursos que son de mucho beneficio para todas las mujeres, es 
el caso del curso Ejecutiva de Banquetes. 

 
• Reunión con padres de familia como apoyo al trabajo que está realizando la 

Fundación Guatemorfosis en el municipio. 
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• La Directora Municipal de la Mujer de la Municipalidad de San Miguel Dueñas 

participó en la capacitación de Desarrollo Comunitario de Cuerpo de Paz. 

 
• Comunicado de prensa del Ministerio de Salud Pública y Asistencia social. 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas, en función de mejorar el Ornato municipal 

y mantener la protección está trabajando en elaboración de tapaderas de tragantes 
y pozos para sustituir las que ya se encuentran deterioradas. 

 
• Labor Bomberil y notificación ciudadana, realizan rescate de un reptil de especie 

Serpiente llamada Ranera. 
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• La Directora Municipal de la Mujer de San Miguel Dueñas participó en la 
capacitación de Desarrollo Comunitario de cuerpo de paz y aplicación para un 
voluntario. 

 
• Celebración de VI Aniversario de mis años dorados de San Miguel Dueñas, Aldea el 

Rosario y Ciudad Vieja, con el apoyo del alcalde municipal y el consejo de SOSEP. 
 

 
• La municipalidad de San Miguel Dueñas en atención a la crisis nacional de la 

pandemia de COVID-19 se reúnen para tomar las estrategias y medidas que se 
desarrollarán en función al Estado del Gobierno de la República de Guatemala. 

 
• Comunicado de prensa de la Municipalidad de San Miguel Dueñas con apoyo al 

Municipio de Jocotenango. 
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• El Gobierno de Guatemala hace saber sobre las medidas de prevención a tomar. 

 

• El Ministerio de Salud Pública y Asistencia Social informa. 

 
• El Ministerio de Salud Pública y Asistencia Social hace saber a la población sobre 

las medidas de contención que debemos tomar, la Municipalidad de San Miguel 
Dueñas apoyando al bienestar de toda la población. 

 
• Comunicado de prensa sobre el Estado de Calamidad en el país. 
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• Prevención de COVID-19. 

 
1. La Municipalidad de San Miguel Dueñas y el alcalde Otilio Barrientos, la Dr. Claudia 

García del Puesto de Salud, el comandante Fraterno Ramírez de los Bomberos 
Municipales, Dirección Municipal de la Mujer, Representantes de las Clínicas Centro 
Madre Teresa y la Policía Municipal, se reunieron para tomar estrategias y medidas 
que desarrollarán. Asimismo, informa de la suspensión de toda clase de actividades 
en el municipio. 

 
• El señor alcalde Otilio Barrientos y el consejo en apoyo  a los bomberos municipales  

 
• departamentales en estado de calamidad nacional en protección de los vecinos. 

 

 
• L a Dirección Municipal de la Mujer, informa que se suspenden todos los cursos que 

imparte la municipalidad debido al COVID-19. 
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• La Escuela municipal de deporte informa que se suspenden los torneos de Fut-Sala, 
en todas las categorías debido a COVID-19. 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas, informa sobre la actividad laboral. 

 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas trabajando por el bienestar de los vecinos 

informa sobre los protocolos para los vendedores. 
 

 

• Reunión extraordinaria de concejo, el señor alcalde Otilio Barrientos declara alerta 
roja municipal, tomando medidas de prevención al declararse alerta roja a nivel 
nacional por COVID-19 
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• Prevención de COVID-19. 
 

 

• La Municipalidad de San Miguel Dueñas en coordinación con las instituciones de 
salud brindan consejos para evitar el contagio del COVID-19. 

 

 
• Comunicado Oficial de la Municipalidad de San Miguel Dueñas. 

 
• El alcalde municipal Otilio Barrientos visito e hizo entrega de Kit de uso personal a 

los de la tercera edad, que son beneficiados con el programa adulto mayor. 
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• El Señor alcalde y trabajadores del municipio continúan con la campaña de 

saneamiento para desinfectar establecimientos educativos, así mismo áreas de todo 
el municipio. 

 
• Informa la unidad de gestión ambiental municipal (UGAM). 

 

 

• Recomendaciones que brinda La Municipalidad de San Miguel Dueñas. 

 
• Indicaciones que brinda el Ministerio de Salud Pública y Asistencia Social. 
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• En contención a la propagación de COVID-19 la Municipalidad de San Miguel 
Dueñas continúa con la campaña de saneamiento ambiental, desinfectando calles 
y avenidas del municipio. 
 

 
• La Municipalidad informa sobre los nuevos horarios que tendrán los campos de 

empleados municipales. 

 
• DIACO da a conocer precios de la canasta básica. 

 
• Bomberos municipales departamentales de San Miguel Dueñas recomiendan 

medidas de prevención. 
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• Ministerio de Salud Pública y Asistencia social informa a la población. 
 

 
 

• La Municipalidad informa a las personas que viven en colonia la manzana y el 
chilcal, que la falta de agua potable se da por problemas de una parte de la bomba. 

 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas en apoyo a nivel nacional compartiendo 

información del Gobierno de Guatemala. 

 
• La licenciada Natalia Morales psicóloga de la clínica municipal centro madre teresa, 

brinda información para que la pongan en práctica. 
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• La dirección de área de salud informa a la población. 
 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas hace saber a toda la población y aclara los 

malentendidos que se dieron en la reunión que fue convocada solo para propietarios 
y personas que atienden negocios, para darles información de las medidas que se 
tomarían. 

 
• Entrevista al señor alcalde Otilio Barrientos. 

 
• Información para todos los negocios del municipio. 
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• La Municipalidad de San Miguel Dueñas y el Ministerio de salud Informan sobre la 
venta de comidas en las vías públicas, quedan prohibidas. 

 
• Guatemala Somos Todos. 

 
• Tiempo unión y oración en Guatemala. 

 

 
 

• Información que nos brinda el Ministerio de Salud Pública. 
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• Información oficial del presidente de la República de Guatemala. 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas informa a la población que circula en las 

calles de nuestro municipio que deben permanecer en casa para evitar el contagio 
y propagación de COVID-19. 

 

 
• Medida para prevenir el COVID-19. 

 
• Información de declaración de toque de queda. 
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• Prevención es tarea de todos, por un municipio sano contra el COVID-19. 
 

 
• Infórmate sobre los síntomas de COVID-19. 

 
• En cumplimiento a las directrices emanadas por parte de la Municipalidad de San 

Miguel Dueñas, el señor alcalde Otilio Barrientos supervisa e inspecciona el cierre 
de los comercios de la economía formal e informal. 

 
• Consejos que brinda el Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales. 
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• La Municipalidad de San Miguel Dueñas y la Secretaria Municipal de la Mujer 
(SOSEP) celebraron el VI Aniversario de mis años dorados, en la cual todas las 
personas de la tercera edad que asistieron disfrutaron de un almuerzo, pastel y 
música. 

 
• Trabajadores municipales continúan con trabajos de saneamiento en el municipio, 

en esta ocasión en el parque central para eliminar toda clase de virus y 
contaminación en el ambiente. 

 
• Puesto de salud informa a la población. 

 

• La Municipalidad de San Miguel Dueñas invita a los vecinos en general a reiterar la 
campaña Quédate en casa, instalando en puntos estratégicos del casco urbano del 
municipio con mantas vinílicas de concientización. 
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• Comisión municipal de educación informa a la población. 

 
• Entrevista al señor alcalde Otilio Barrientos. 

 

 

 
• Consejos que brinda la Licenciada Natalia Morales, psicóloga de la clínica municipal 

centro madre teresa. 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas informa sobre el nuevo plazo de toque de 

queda. 
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• El Puesto de Salud de San Miguel Dueñas informa. 

 

• drenajes y sustitución de tapaderas en diferentes zonas del municipio. 

ABRIL: 
 

• Información proporcionada por CONRED. 

 
• Consejos proporcionados por la OPS. 
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• La Municipalidad de San Miguel Dueñas hace conciencia a los vecinos para las 
recomendaciones que nos brinda el señor presidente. 

 

 
• El programa de enfermedades transmitidas por vectores del puesto de salud de San 

Miguel Dueñas. 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas en atención a la crisis generada por la 

pandemia de COVID-19 que está afectando la economía de todo el país, el señor 
alcalde Otilio Barrientos brinda apoyo a las familias de escasos recursos y de 
carencia alimentaria con bolsas de víveres. 

 
 

• Con objeto de prevenir el COVID-19, la Municipalidad de San Miguel Dueñas 
realiza labores de saneamiento ambiental, al ingreso del municipio. 
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• Recomendaciones de COVID-19. 

 

 
• Evitando la desinformación. 

 
 

• La Municipalidad de San Miguel Dueñas en atención de prevenir enfermedades 
arbovirales como:  el dengue, zika, malaria, paludismo y chikungunya, realiza 
campañas y jornadas de abatización fumigando y abatiendo el zancudo. 

 
• Autoridades municipales realizan concientización a los comerciantes que deben 

proteger su salud y la de sus compradores utilizando mascarilla para prevenir el 
contagio y propagación de COVID-19. 
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• Información para los comerciantes. 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas continúa fortaleciendo acciones de 

saneamiento ambiental y de higiene en vías públicas de paso peatonal, cancha 
municipal y plaza central. 

 

 
• Se pública en diario de Centro América las restricciones tomadas por el gobierno 

en el departamento. 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas realiza acciones de control y de 

verificación para la salubridad integral de los vecinos, instalando en la entrada del 
municipio a la demarcación urbana a elementos de la policía municipal para 
establecer que las tripulaciones en los vehículos estén tomando las medidas de 
autoprotección y cuidado. 
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• Información compartida por gobernación departamental de Sacatepéquez. 

 
• Medidas de bioseguridad. 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas continúa con las acciones de control y de 

verificación para la salubridad integral de los vecinos, en los ingresos a la 
demarcación municipal urbana. 

 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas hace saber a la población que a través de 

los representantes de los sectores de liderazgos de la sociedad y comités 
comunitarios de desarrollo, se ha hecho la entrega de víveres en finca San 
Sebastián. 
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• La Municipalidad de San Miguel Dueñas continúa con la entrega de víveres a través 
de los representantes de los sectores de liderazgo y desarrollo. 

 

 
• El señor alcalde municipal Otilio Barrientos continúa con el enfoque de ayudar a las 

personas con mayor necesidad y está comprometido con el apoyo de los sectores 
sociales más vulnerables para mitigar y minimizar la crisis que estamos viviendo. 

 

• La Municipalidad continúa con la entrega de víveres en esta ocasión se les brindaron 
a las personas que solicitarón la ayuda en la municipalidad. 

• La Municipalidad de San Miguel Dueñas continúa con la entrega de víveres a través 
de los representantes de los sectores y liderazgo de la sociedad y comités 
comunitarios de desarrollo. 

 



 

 pág. 226  

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas continúa con la entrega de víveres a través 

de los representantes de los sectores y liderazgo de la sociedad y comités 
comunitarios de desarrollo. 

 
• Disposiciones giradas por el señor presidente de la República de Guatemala. 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas continúa con la entrega de víveres a través 

de los representantes de los sectores y liderazgo de la sociedad y comités 
comunitarios de desarrollo. 

 
• El personal municipal continúa con la campaña de saneamiento de las diferentes 

calles y avenidas del municipio. En esta ocasión se hizo en la 5ta avenida zona 4 
en los callejones y calle principal. 
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• La Municipalidad de San Miguel Dueñas continúa con la entrega de víveres a través 
de los representantes de los sectores y liderazgo de la sociedad y comités 
comunitarios de desarrollo. 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas continúa con la entrega de víveres a través 

de los representantes de los sectores y liderazgo de la sociedad y comités 
comunitarios de desarrollo. 

 
• El señor alcalde y el personal municipal continúa con las medidas de salud, se está 

verificando que todas las personas hagan uso de la mascarilla asimismo se le está 
dando mascarillas a todas las personas que se observe que no están utilizando. 

 
 

• La Municipalidad de San Miguel Dueñas informa sobre el traslado de la policía 
nacional civíl. 
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• El señor alcalde municipal Otilio Barrientos informa sobre el cierre temporal del 
parque central debido al COVID-19. 

 
• Consejos que nos brinda el Ministerio de Salud Pública y Asistencia Social. 

• Información para las personas del municipio para que tomen conciencia. 

                                                                                         
• Saneamiento en las calles y avenidas del municipio de San Miguel Dueñas. 
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• La Municipalidad de San Miguel Dueñas continúa con la entrega de víveres a través 
de los representantes de los sectores y liderazgo de la sociedad y comités 
comunitarios de desarrollo. 

 
 

• La Municipalidad de San Miguel Dueñas informa sobre el mandato presidencial. 
 

 
• Información brindada por CONRED. 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas realiza acciones de control a través de 

patrullajes por elementos de la policía nacional civil en coordinación con la policía 
municipal para mantener la contingencia y propagación de COVID-19. 
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• La CONRED y La Municipalidad de San Miguel Dueñas brinda un mensaje a la 
población. 

• La CONRED y La Municipalidad de San Miguel Dueñas brinda un mensaje a la 
población. 

                                                                                                                                                       
• Personal municipal hizo la entrega de bolsas de víveres a personas de la tercera 

edad quienes fueron visitados en sus hogares para dicha entrega. 
 

 
 

• La Municipalidad de San Miguel Dueñas hace la entrega de 36 cajas tomate a los 
vecinos, gracias a la donación de la empresa Tomate y CO. 
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• La Municipalidad de San Miguel Dueñas continúa con la entrega de víveres a las 
personas que lo han solicitado, esta se llevo a cabo durante 3 semanas. 

• Se continúa con la entrega de víveres a los vecinos del municipio. 

 

• Semana Santa en casa. 

 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas y CONRED informa a la población. 
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• Agentes de la policía municipal se dirigieron a las cataratas, ya que por medio de 
las cámaras se verificó la presencia de personas en dicho lugar. 

 

 

• La municipalidad de San Miguel Dueñas informa sobre el toque de queda. 

 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas informa sobre el mandato presidencial. 

 

 

• Elementos de la policía municipal y policía civil, supervisan el área de las cataratas 
que se encuentran ubicadas en el municipio. 
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• La Municipalidad de San Miguel Dueñas informa a la población. 

 
• El alcalde Otilio Barrientos y el personal municipal hicierón entrega de mascarillas a 

los vecinos del municipio. 
 

 
•  La Municipalidad continúa con la campaña de saneamiento en las principales calles 

del municipio. 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas informa que está suspendido el servicio de 

agua en el alrededor del estadio municipal, dado que se arruinó el tanque aéreo. 
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• La Municipalidad de San Miguel Dueñas, verifica que todas las personas que 

circulan en el mercado y comerciantes estén utilizando mascarilla y la distancia 
adecuada en cada persona. 

             
• La Municipalidad fortalece a las instituciones que brindan servicios a la ciudadanía 

para que sean más eficientes y de mejor calidad es por ello que se inició la 
construcción del edificio municipal para la PNC. 

 
• Disposiciones presidenciales. 

 
• Recomendaciones para el uso adecuado de mascarilla. 
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•  La Municipalidad de San Miguel Dueñas continúa brindando ayuda a los vecinos. 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas realiza la entrega de pepinos a los vecinos 

del municipio, agradeciendo a las personas que hicieron la donación. 

 
• El señor alcalde municipal junto a trabajadores municipales hicieron la entrega de 

mascarillas a líderes comunitarios de aldea le rosario, para que ellos hagan la 
entrega correspondiente a personas de la comunidad. 

 

 
 

• La Municipalidad y bomberos municipales continúan velando por el bienestar de los 
vecinos, con el proceso de desinsectación de toda clase de vehículos. 
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• La Municipalidad continúa con la entrega de víveres a las personas que lo necesitan. 

 

 
• La PNC y la policía municipal de San Miguel Dueñas hace constantes patrullajes en 

el municipio verificando que las personas cumplan con el toque de  queda. 

 
• Personal municipal verifica en la entrada del mercado que todas las personas que 

ingresan estén utilizando mascarilla y que se apliquen gel antibacterial. 
 

 
• El señor alcalde municipal Otilio Barrientos, hizo entrega al alcalde auxiliar y 

representantes de COCODES y trabajadores municipales de aldea el rosario, 
galones de gel antibacterial, así como bombas de fumigación. 
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• La Municipalidad continúa con la entrega de víveres a las personas que han 
solicitado la ayuda. 

          
• Se hizo entrega de víveres al representante de la iglesia pentecostés roca del poder 

No.2 quien fue el encargado de repartirlas a las personas que solicitaron la ayuda. 

 
• El representante de la iglesia Jesús viene pronto, recibió la ayuda municipal de 

bolsas de víveres, quien fue el encargado de repartirlas. 

 

• El señor alcalde y trabajadores municipales realizaron la entrega de víveres y de 
pepino a líderes y COCODES de aldea el rosario. 
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 La municipalidad a través de la coordinación de obras sociales de la esposa del 
señor alcalde reciben la donación de arveja, ejote y zanahoria las cuales fueron 
entregadas gratuitamente en diferentes zonas del municipio. 

  

• La Municipalidad de San Miguel Dueñas continúa con las acciones de control y 
verificación para la salubridad integral de los vecinos en los ingresos del municipio. 

 
• Trabajadores municipales continúan con labores de protección al ambiente 

limpiando ríos y riachuelos en aldea el rosario para mantener la hidrografía 
descontaminada en el municipio. 

 
• Entrega de víveres en aldea el rosario, líderes comunitarios y de COCODE hicieron 

la entrega de dicha ayuda de casa en casa. 
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• El Ministerio de Salud Pública y Asistencia social brinda recomendaciones a la 
población. 

 
• La municipalidad continúa con el trabajo de mantener desinfectado el parque central 

y el mercadito, con la finalidad de mantener la seguridad de la población frente al 
COVID-19. 

 
• Se realiza reunión del COE (centro de operaciones de emergencia) en el cual 

participó el Ministerio de Desarrollo Social, el MAGA, la SESAN y la Municipalidad 
de San Miguel Dueñas, para coordinar las operaciones en atención del COVID-19. 

 
• Agradecimiento a las personas que día a día brindan sus servicios de diferentes 

maneras para afrontar la emergencia de COVID-19. 
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• Siguen los trabajos en el municipio, con el objetivo de prevenir contagios y velar por 
el bienestar de los pobladores. 

 

 
 

• Realización de jornada de limpieza en diferentes calles del municipio. 

 

 
• Comunicado de prensa. 

 
• Nueva jornada de desinsectación en la vía pública. 
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•       Entrega de verduras a los vecinos del municipio. 

 
• Donaron 200 quintales de maíz los cuales fueron pesados y distribuidos en bolsas 

para la ayuda que recibirán los vecinos del municipio. 
 

 
• Proporción de ayuda alimentaria para el adulto mayor del municipio. 

 

  MAYO: 
 

• Comunicado sobre el servicio de agua potable. 
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• Entrega de kit de limpieza para el adulto mayor que cumplen años en el mes de 
mayo. 

 
 

 
• Entrega de verduras a los vecinos del municipio. 

 

 
• Segunda entrega de verduras a los vecinos del municipio. 

 
• Comunicado hacia la población sobre el problema del agua potable. 
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• Continúa el programa de entrega de víveres, es por ello que se realizó la distribución 
de azúcar en bolsas. 

 
• Se sigue trabajando con el programa de víveres los cuales serán entregados para 

los vecinos del municipio. 

 
• Pasos para el uso adecuado de la mascarilla. 

• Día de la madre. 
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• Precaución de cómo debemos utilizar la tecnología. 

 
• La Unidad de Gestión Ambiental (UGAM) de la municipalidad está trabajando en el 

proyecto de reforestación correspondiente al presenta año donde se está llevando 
a cabo la plantación en nacimientos playa 1 de 150 pilones provenientes del vivero 
municipal. 

 

 

• Entrega de víveres para las iglesias y cocodes. 
 

 
• Continúa la entrega de víveres para las personas que no recibieron en ocasiones 

anteriores. 
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• Comunicado de la Municipalidad de San Miguel Dueñas informando a la población. 
 

 
• Entrega de alimentos a los vecinos del municipio. 

 
• Comunicado sobre el posible caso de COVID-19 en el municipio. 

 

 
• Continúa la entrega de víveres para la población. 

 

 

  



 

 pág. 246  

 
• Fides Guatemala hace la donación de 50 protectores faciales para personal y 

bomberos municipales. 
 

 
• Información para los vecinos que no hayan recibido bolsas de víveres para que se 

acerquen al salón municipal. 

 
• Se fortalecieron los puestos de control en las entradas para resguardar la seguridad 

municipal. 

 
• Empleados municipales visitaron las tiendas de barrio y negocios para asegurarse 

que cumplan con medidas sanitarias obligatorias. 
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• Continúan los trabajos de sanitización en la vía pública. 

 
• Realizan reunión del COE (centro de operaciones de emergencia) con la presencia 

del MIDES, MAGA, SESAN, CONRED y autoridades municipales a cargo del COE 
PARCIAL, para tratar del tema de la entrega de alimentos de parte del gobierno 
central por COVID-19. 

 

 
• Se realiza entrega de verduras en la vía pública. 

 
 

• Consejos para adultos de cómo mantener una buena comunicación con los niños, 
niñas y adolescentes. 
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• El gobierno central y la Municipalidad de San Miguel dueñas brinda consejos de 
cómo utilizar las redes sociales con responsabilidad. 

 
• Información sobre el bono familia. 

 

 
• Campaña de la Secretaría contra la violencia sexual, explotación y trata de personas 

-SVET- 
 

 
• Se realiza la entrega de frutas y verduras en las calles del municipio. 
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• Se realizó la visita a los terrenos de los pacayales, con el motivo de seguir 
trabajando en la limpieza, reforestación y mejor captación del caudal que distribuye 
el vital líquido a nuestra población. 

 

 
• Se realiza entrega de bolsas de víveres en aldea el Rosario. 

 

 
• Se llevó a cabo la sesión ordinaria del consejo departamental de desarrollo 

(CODEDE), en la cual recibimos a alcaldes e instituciones con presencia en el 
departamento, para tratar temas de interés general. 

 

• Se realizan visitas en los nacimientos de agua en playa 1, con el motivo de darle 
seguimiento al mantenimiento y limpieza de los mismos. 
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• La gramilla del estadio se encuentra en constante mantenimiento para que luzca su 

belleza sana. 

 
• Se está trabajando en el mantenimiento de los cercos que se encuentran en el 

camino a pajal, para evitar algún inconveniente con los vehículos y personas que 
transiten en dicho camino. 

 
• Comunicado de aclaración ante las publicaciones que realizan medios de 

comunicación hacia la Municipalidad de San Miguel Dueñas. 

 JUNIO: 
• Información sobre las tuberías que lleva el vital líquido al sector el cerrito, que han 

sido afectadas por las fuertes lluvias. 
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• Se continúa con los trabajos de cercos, está vez se realizó en el camino que 
conduce a Santo Domingo. 

 
• En coordinación con el programa de mis años dorados (MAD) se realizó la entrega 

de 38 kits con materiales ocupacionales a las personas que están inscritas a dicho 
programa, con el objetivo de llevar terapia ocupacional hasta sus hogares y así evitar 
que tengan que salir. 

 
• Se llevó a cabo la reunión del COE (centro de operaciones de emergencias) con la 

presencia de MIDES, MAGA, SESAN, CONRED y autoridades municipales a cargo 
del COE parcial del municipio. 

 
 

• Información donde se aclara que la persona que presentaba síntomas de COVID-
19 dio NEGATIVO. 
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• La Municipalidad de San Miguel Dueñas ha continuado con la ayuda alimenticia de 
la población. 

 
• Se continúa trabajando y reforzando las medidas de control. 

 

 
 

• Comunicado sobre el servicio de agua en el chilcal. 
 

 
• Se continúa con la sanitización del municipio. 
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• El Ministerio de Salud y la Municipalidad de San Miguel Dueñas le informa a la 
población de los síntomas que presenta el dengue. 

 
• Se le informa a la población que el Ministerio de Salud Pública y Asistencia social 

llevará a cabo una encuesta entomológica de verano. 

 
• Se realiza la acción en el río guacalate que pasa por el municipio, el cual lleva una 

cantidad excesiva de desechos plásticos y basura común provenientes de distintos 
municipios de la región. 

 
• Los trabajadores municipales continúan con el trabajo de extraer los desechos del 

río guacalate. 
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• Como parte del plan de prevención sanitaria, se ha fumigado las instalaciones de la 

municipalidad y las del puesto de salud. 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas y la Ofina del Adulto Mayor informa que la 

atención de las personas de la tercera edad estarán temporalmente suspendidas. 
 

• Información para los vecinos que deseen apoyar a las personas que han sido 
afectadas por el COVID-19. 

 
• Como prevención de la propagación del COVID-19 en el municipio se sigue 

sanitizando las calles, para brindar seguridad y un ambiente limpio a los vecinos. 
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• La Municipalidad de San Miguel Dueñas les desea a todos los vecinos un feliz día 
del Padre. 

 
• Se continúa trabajando en beneficio de los vecinos. 

 

 
• Se instalaron dos llaves nuevas de agua y la reparación de una ya existente, la 

creación de una tapadera removible para cada una de las llaves en el Barrio el 
Cerrito. 

  

 
• Se realizó la sanitización de la Escuela Oficial Urbana Mixta No.2 como parte del 

plan de prevención en el municipio. 
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• Prevención del dengue. 

 
• Empleados municipales limpian el cementerio general para prevenir posibles 

criaderos de zancudos para evitar el dengue. 
 

 

• Recomendaciones para los vecinos del municipio a que se cuiden ya que la nube 
de polvo proveniente del desierto del Sahara, estará tocando suelo guatemalteco. 

 

 
 

   Limpieza Ramuxath, el cual atraviesa por el municipio. 
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• Se Realizará la primera encuesta entomológica de invierno en la zona 1, 2, 3 y 4 
casas de finca san Sebastián y aldea el rosario. 

• Como parte del procolo de seguridad de la Municipalidad de San Miguel Dueñas, se 
señalizó cada ventanilla de atención al público, así como la colocación de gel 
antibacterial en la entrada principal y en la entrada del mercado. 

 
• Como parte de las medidas de prevención se entregaron mascarillas a los vecinos 

del municipio. 

 
• Entrega de asistencia alimentaria por parte del VISAN, MAGA, MIDES Y SESAN, 

en coordinación con la municipalidad para niños con desnutrición aguda. 
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• Se trabajó en la calle principal del municipio, instalando un nuevo drenaje, así como 
una caja receptora para evitar problemas de regresión de aguas negras a las 
viviendas. 

 

• Información sobre las personas con síntomas de COVID-19 en el municipio, luego 
de realizarse las pruebas dan el resultado NEGATIVO. 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas felicita a todos los maestros en su día. 

 

• El personal de vectores distrito lll inicia encuesta entomológica de época lluviosa en 
el municipio de San Miguel Dueñas con el fin de medir la presencia o ausencia del 
vector Aedes, Aegypti transmisor del dengue, zika y chikunguya. 
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• Se trabajó en el problema de drenaje tapado en 3ra Avenida, entre 3a y 4a calle del 

municipio, el cual fue solucionado con éxito. 

 
• El programa de adulto mayor de mis años dorados, realizaron el trabajo con el 

material enviado de parte de la municipalidad. 

 
• Información a la población sobre la suspensión de agua en la zona 1 y 3. 

 

 
• Se llevó a cabo la reparación del tanque aéreo que se encuentra ubicado en el 

complejo deportivo, realizando soldaduras en las partes donde se ha presentado la 
fuga. 
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• La Municipalidad de San Miguel Dueñas apoya a las familias del municipio afectadas 
por el COVID-19. 

  
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas realizo la entrega de bolsas de víveres a 

las madres de los alumnos del Colegio Síndrome de Amor del municipio. 
 

  JULIO: 

• Entrega de bolsas de víveres a padres de familia que cuentan con niños de 
capacidades diferentes. 

 
• Desarrollo de la encuesta de entomológica de San Miguel Dueñas por personal 

técnico de vectores del área de salud. 
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• Continúa la entrega de víveres a personas de la comunidad quienes están siendo 
afectadas por la pandemia. 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas agradece a las empresas Nestlé y Malher 

por la ayuda brindada a la población. 
 

 
1. La Municipalidad informa a la población que ya cuenta con Canal Local, gracias a la 

empresa de cable kasma. 
 

 
• La Municipalidad realiza la entrega de leche y cereal a los niños de la escuela de 

Paín. 
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• La Municipalidad de San Miguel Dueñas brinda semanalmente dotándolas de 
alimentos de primera necesidad, insumos de limpieza a las familias que se 
encuentran en cuarentena. 

 

 

• La Municipalidad de San Miguel Dueñas apoya a la entrega de cajas de víveres a 
las personas afiliadas al proyecto renacimiento/chilfund Guatemala. 

 
• La Unidad de Gestión Ambiental (UGAM) continúa con el seguimiento al proyecto 

cadena volcánica central para que el municipio crezca en el tema de la naturaleza, 
reforestación y cuidado de biodiversidad. 

 

• Comunicado oficial a toda la población, se le da a conocer de las nuevas 
disposiciones presidenciales. 

 



 

 pág. 263  

• La Municipalidad de San Miguel Dueñas, llevó a cabo la reunión del centro de 
operaciones de emergencia (COE) integrada por diferentes instituciones como el 
MIDES, SESAN y MAGA, la cual se trató sobre el tema de la convalidación de datos 
del programa alimentario y de prevención del COVID-19 del gobierno central. 

AGOSTO: 
 

• La municipalidad continúa implementando la identificación y toma de temperatura a 
las personas que entran al municipio. 

 
• Información a la población sobre las nuevas instalaciones y horarios del mercado 

municipal. 

 
• Las personas de la tercera edad de escasos recursos fueron apoyadas por la 

municipalidad de San Miguel Dueñas, con bolsas de víveres las cuales recibieron 
directamente en su hogar. 
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• La municipalidad llevó a cabo el tema de actualización del plan de desarrollo 
municipal y ordenamiento territorial para el municipio de San Miguel Dueñas 2021-
2025 en el cual se estarán realizando mesas técnicas para mantener el registro de 
estadísticas socioeconómicas, información geográfica de ordenamiento territorial y 
recursos naturales del municipio. 

 
• La municipalidad continúa con la ayuda a los vecinos que guardan cuarentena por 

ser afectados directamente por la pandemia de COVID-19. 

 
• Agricultores de San Miguel Dueñas son beneficiados con abono entregado por la 

municipalidad. 

 
• Información oficial del instituto nacional de sismología, vulcanología, meteorología 

e hidrología (INSIVUMEH). 
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• La Municipalidad de San Miguel Dueñas y Alas Guatemala realizan jornada de 
planificación en el municipio. 

 
• Los empleados municipales donaron un porcentaje de su salario, para comprar 

víveres y verduras que fueron obsequiadas a vecinos de escasos recursos. Los 
alimentos comprados con el dinero de los trabajadores fueron distribuidos en 2,500 
bolsas. 

 
• Se autoriza nueva parada de autobuses colectivos. 

 

 
• Los trabajadores municipales realizaron la entrega de las 2,500 bolsas que donaron 

con parte de su sueldo. 
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• La Municipalidad de San Miguel Dueñas realizo la jornada de planificación familiar, 
en coordinación con Ministerio de Salud Pública y Alas Guatemala. 

 
• Luego de una limpieza y desinsectación profunda realizada por el personal 

municipal con el apoyo de bomberos municipales, se da la reapertura de la plaza 
central. 

 
• Para La Municipalidad de San Miguel Dueñas el adulto mayor es una gran prioridad, 

por lo cual les brinda atención médica gratuita, en Clínicas Municipales Centro 
Madre Teresa. 

SEPTIEMBRE: 
 

• Se informa a la población de las nuevas instalaciones de la dirección municipal de 
la mujer, adulto mayor, promotor social y promotor de educación. 
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• Luto en el municipio, es por ello que la bandera estará a mitad del asta, como 
solidaridad a las familias que han perdido seres queridos durante la pandemia. 

 

 
• CONRED y La Municipalidad de San Miguel Dueñas, informa a la población sobre 

la tormenta nana que afectara al país. 

 
 

• Vecinos de aldea el rosario agradece al señor alcalde y a la nueva corporación por 
la continuidad que le da a las obras. 

 
• Feria virtual en honor a San Miguel Arcángel. 
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• Donación de pepinos para la comunidad de San Miguel Dueñas por el alcalde Otilio 
Barrientos y su corporación. 

 

 
• Transmisión en vivo de la Santa Eucaristía. 

 

 
• Feria virtual, inicio con baile de gigantes. 

 

 
• Homenaje a San Miguel Arcángel. 
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• Hora santa. 

 
• Recepción de alimentos por parte del ministerio de desarrollo social (MIDES) y el 

gobierno central como apoyo a la pandemia COVID-19. 

 
• El señor alcalde Otilio Barrientos da a conocer sobre la feria virtual. 

 

 

 
• Premiación del concurso de dibujo y pintura. 
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• Conmemorando el 199 aniversario de la independencia en el municipio de San 
Miguel Dueñas. 

 

 
• Izada del pabellón en la plaza central. 

 

 
• Entrevista a candidatas a elección virtual de reina San Miguel Dueñas 2020-2021. 

 

 
• Primera misa de entradita en San Miguel Dueñas. 
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• Festival de talentos. 

 
• Comunicado de solidaridad para el señor presidente. 

 

 
• Entrega de víveres programa gobierno central con el apoyo de MIDES, SESAN, 

MAGA, con la logística de la Municipalidad de San Miguel Dueñas. 
 

 
• Elección virtual de señorita San Miguel Dueñas 2020-2021. 
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• Tarde Infantil. 

 
• Acto de homenajeados 2020 de San Miguel Dueñas. 

 
• La Municipalidad informa a los vecinos del municipio que se está llevando a cabo 

un nuevo proyecto de la perforación de un pozo mecánico, donde estaba el parque 
la paz, dicho parque será construido nuevamente. 

 

• La Municipalidad de San Miguel Dueñas informa a la población, que actualmente se 
está llevando a cabo la impermeabilización de 320 metros de losa de la escuela de 
párvulos SOSEP (guardería municipal). 
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• La Municipalidad de San Miguel Dueñas y Alas Guatemala realizan jornada de 
planificación. 

 
• Concurso de arreglos florales. 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas informa a la población que el pozo que se 

está realizando en el parque la paz, tendrá un tanque de captación y distribución 
con una capacidad de 500 metros cúbicos de agua potable. 

 
• Se llevó a cabo el cambio de la Rosa en el monumento a la paz ubicado en la plaza 

central de San Miguel Dueñas. En conmemoración de ese acontecimiento histórico 
que marco el fin del conflicto armado de Guatemala. 
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• Misa oficial del 28 de septiembre. 

 

 
• Quema de pólvora 28 de septiembre. 

 

 
• Misa oficial 29 de septiembre en celebración a San Miguel Arcángel. 

 

 
• Serenata a San Miguel Arcángel en la parroquia de San Miguel Dueñas. 
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• Quema de pólvora en memoria a las personas que han fallecido por la pandemia 
COVID-19. 

 

 
• Información para los vecinos sobre el proceso de construcción del edificio que 

albergará a la policía nacional civil. 

 

OCTUBRE: 
 

• Nuestro Diario hace cobertura e informa a la población sobre la construcción y el 
beneficio del pozo. 

 

• Celebración virtual del Día del niño. 
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• La Municipalidad de San Miguel Dueñas informa a la población de las nuevas 
disposiciones presidenciales. 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas da a conocer los horarios de cierre para las 

abarroterías, cafeterías, tiendas y sobre la ley seca en el municipio. 

 
• La Municipalidad informa a la población sobre el proyecto de mejoramiento al parque 

la paz, en el cual se encuentran los diseños de construcción de terrazas españolas, 
con pisos cerámicos antideslizantes, también podrán apreciarse barandas de hierro 
forjado, bancas, faroles y depósitos para desechos con estilos coloniales. 

 
• El alcalde Otilio Barrientos informa a la población sobre el avance de las obras 

municipales. 
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• La Municipalidad de San Miguel Dueñas y su corporación le envían mensaje 
de solidaridad para el alcalde y el municipio de San Marcos la Laguna del 
Departamento de Sololá. 

 

• La Municipalidad De San Miguel Dueñas trabaja ampliando la plazuela 
central del municipio creando más espacios, demoliendo una parte del área 
sur que contribuirá a una mejor visibilidad del peatón y para los vehículos. 

 
• Transmisión en vivo de las misas de la parroquia de San Miguel Dueñas. 

 
• Información para todos los vecinos del municipio, sobre las disposiciones 

establecidas, para el 31 de octubre, 1 y 2 de noviembre. 
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• La Municipalidad de San Miguel Dueñas trabaja en la construcción de túmulos en la 

entrada del municipio, para evitar accidentes de tránsito y proteger al peatón del 
municipio. 

 
• Día Mundial del Cáncer de mama. 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas, informa a la población sobre las pruebas 

de hisopado que se realizarán. 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas inauguró el programa de adulto mayor 

“Envejecer es todavía el único medio que se ha encontrado para vivir mucho 
tiempo”. 
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• La Municipalidad de San Miguel Dueñas informa a la población que fueron donados 
medicamentos departe de Máximo Nivel, que serán para uso exclusivo de las 
personas de la tercera edad. 

 
 

• Jornada de planificación familiar totalmente gratuita en clínicas centro madre 
teresa de San Miguel Dueñas. 

 

• La CODEMA (comisión departamental del medio ambiente) región 1, 
conformado por diferentes unidades de gestión ambientan municipal 
(UGAM) y ministerio de ambiente y recursos naturales (MARN) integrado por 
los municipios de Pastores, Jocotenango, Antigua, Ciudad Vieja, San Miguel 
Dueñas y San Juan Alotenango, llevaron a cabo  la visita  de campo No. 5 
en el municipio de San Miguel Dueñas, para la captación de desechos 
plásticos (no degradables) en el río guacalate, identificando los puntos 
estratégicos en donde se implementarán las eco-bardas. 
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Director y Sub director del INSIVUMEH junto a la municipalidad de San Miguel 
Dueñas, firmaron el convenio para el trabajo interinstitucional. Con lo que se llevará 
a cabo el proyecto clima 340, para mejorar la calidad de los pronósticos 

 
• Los trabajadores municipales realizaron el mantenimiento del río Ramuxath y 

chapeo en la entrada al Tigre. 

 
• El puesto de salud de San Miguel Dueñas informa a la población sobre la jornada 

de vacunación de mascotas se realiza con el propósito de prevenir la rabia canina y 
felina en el municipio. 

 
• Se realizaron jornadas para la detección del COVID-19 en el municipio de San 

Miguel Dueñas obteniendo un total de 122 pruebas realizadas 2 positivas y 120 
negativas. 
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NOVIEMBRE: 
 

• Concurso de fiambre el 1 de noviembre con vecinos del Municipio. 

 
• Prevención de COVID-19 

 
• Información para los vecinos del municipio sobre los protocolos que se deben seguir 

en los velorios y cepillos para evitar los contagios de COVID-19. 

 
• Información de INSIVUMEH sobre el huracán Eta, el cual entra al departamento y 

se degrada a tormenta tropical con fuertes vientos. Se le recuerda a la población 
preparar una mochila de 72 horas en caso de emergencia. 
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• Se retoman los cursos de elaboración de canastas, con un grupo limitado y con 
todas las medidas de prevención de COVID-19. Agradeciendo el apoyo que le brinda 
a la municipalidad el Cemucaf del Ministerio de Educación. 

 

 
• Comunicado de prensa de la Municipalidad de San Miguel Dueñas 

• La Municipalidad de San Miguel Dueñas y el Ministerio de Salud Pública realizarán 
pruebas de hisopados para la detección de COVID-19 en aldea el Rosario y los 
Hilamos. 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas está realizando trabajos de jardinización 

de arriates en la entrada del municipio que resaltan la belleza natural. 
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• La municipalidad de San Miguel Dueñas continúa con los trabajos de mejoramiento 
en 4a A, es por ello que se están realizando túmulos para proteger al peatón y para 
que los vehículos circulen con precaución. 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas en apoyo a los damnificados por la 

tormenta Eta, solicita a los vecinos del municipio su colaboración con ayuda, la cual 
se estará recolectando en el centro de acopio en el salón municipal. 

 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas informa sobre los avances de los trabajos 

municipales. 

 
• Comunicado de prensa. 
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• El centro de Salud informa a la población sobre las nuevas instalaciones. 

 
• El personal de salud local y la Municipalidad de San Miguel Dueñas, realizan 

pruebas de COVID-19. 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas llevó a cabo la entrega de asistencia 

alimentaria del Gobierno central a través del MAGA, VISAN en coordinación con el 
COE municipal de aldea el rosario. 

 
 

• La Municipalidad de San Miguel Dueñas informa a la población sobre el pozo de 
agua potable. 
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• La Municipalidad de San Miguel Dueñas llevó a cabo el remozamiento de la 
Escuela Oficial Aldea el Rosario con cambio de lámina, cielo falso y pintura. 

 

 
• Celebración del adulto mayor en las oficinas de la Municipalidad de San Miguel 

Dueñas. 

 
 

• La Municipalidad de San Miguel Dueñas informa sobre las becas. 
 

 
• Feliz Día del Hombre les desea la municipalidad a los vecinos del municipio. 
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• Cuidando el Ornato municipal, es por ello que se realizó chapeo y limpieza en 
camino al tempisque, estás acciones van enfocadas al cuidado de las áreas 
verdes del municipio. 

 

• La Municipalidad de San Miguel Dueñas brinda apoyo a familia que estaba siendo 
amenazada por una plaga. 

 
• La Municipalidad de San Miguel Dueñas brinda capacitación a los policías 

municipales. 

 
• Día de Corte de cabello, en las instalaciones del Programa del Adulto Mayor 

(PROMAM) a todas las personas de la tercera edad, con el motivo de mejorar la 
autoestima y gocen de una vejez feliz. 
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• Jornada Oftalmológica, para personas de la tercera edad en alianza con el Instituto 
Panamericano en contra de la ceguera (I.P.C) Club de Leones y Municipalidad de 
San Miguel Dueñas, Programa Municipal del Adulto Mayor (PROMAM). 

 
• Chapeo y limpieza en camino hacia "La Rinconada". 

 
• La Municipalidad continúa con los protocolos de sanitización en las áreas del Centro 

de Salud, Clínicas Municipales, Ministerio Público y Policía Nacional Civil. 
 

 
• El personal de la Municipalidad de San Miguel Dueñas, continúa con el 

mantenimiento de arriates Estadio municipal. 
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• Los Técnicos de Vectores del Puesto de Salud informan a la población sobre la 
Encuesta Entomológica 

 

• Jornada de planificación familiar en las instalaciones de clínicas municipales con el 
apoyo de Alas Guatemala. 

 

 

 
• Información sobre plaza vacante de juez o jueza municipal. 

 

 
• Pruebas de COVID-19, que se realizarán el día miércoles 02 de Diciembre. 
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• La Municipalidad de San Miguel Dueñas llevó a cabo la colocación de 5 postes de 
hierro forjado en el parque central. 

 
• Se llevó a cabo la penúltima reunión de COMUSAN, en la cual participaron 

representantes de diferentes instituciones y personal municipal, compartiendo 
información de relevancia por parte del Ministerio de Salud y Sesan. 

 
• La Oficina del Adulto Mayor y la Municipalidad de San Miguel Dueñas celebrarón el 

Día Navideño con las personas de la tercera edad del Municipio. 
 

 
• Capacitación a comerciantes del municipio sobre la venta de juegos pirotécnicos. 
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• La Municipalidad de San Miguel Dueñas informa a la población. 
 

 
• Inauguración de árbol Navideño en Aldea el Rosario. 

 

 
• Trabajos de señalización sobre la 4ta Avenida de la zona 1 y 4 del municipio. 

 

 

 
• Personal de Campo de la Municipalidad de San Miguel Dueñas limpia y corta el 

tronco de un árbol que obstaculizaba el paso en Camino hacia el Rincón. 
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• Limpieza y mantenimiento de arriates en el parque central del municipio. 
 

 

Estadísticas 
 Alcance de Me gusta 

 

 
Alcance de la Historia 

 
 

Reacciones, comentarios, contenido compartido y más 
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Reacciones, me gusta, me encanta, me asombra, me divierte, me entristece, me enoja 

 

 
Ocultar, spam y ya no me gusta 

 
 

Visitas a la página 
 

Visitas Totales a la página 
 

 
Total, de visitantes al municipio 
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Total, de visitas previas a la página 

 
Total, de personas que obtuvieron una vista previa 

 

 

 
Orígenes principales de Facebook 

 
 

Alcance de publicaciones 
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Alcance de la historia 
 

 
Reacciones, comentarios, contenido compartido y más 

 

 
 

Acciones de la página 

 
Personas que hicieron clic en el botón de llamada a la acción 
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Personas que hicieron clic en el botón de cómo llegar 
 

 
Personas que hicieron clic en el número del teléfono 

 

 
Personas que hicieron clic en el sitio web 

 

 
 
  

Publicaciones 
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Personas alcanzadas 
 

Seguidores, fans, personas alcanzadas, personas que interactuaron 

 

 
 

 


